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INTRODUCCION

La comunidad LGBTI+ es una minoria, que histéricamente ha sido rechazada y perseguida,
incluso en la actualidad se cometen crimenes de odio en su contra, asi como otro tipo de
conductas encaminadas a discriminar, marginar o negarles derechos. Algunas leyes tratan de
proteger a este segmento de la poblacion, pero en la préctica estos esfuerzos parecen ser
insuficientes, pues en ambitos como, por ejemplo, el familiar y escolar, se les estigmatiza,

rechaza, se vulneran sus derechos y limitan el libre desarrollo de su personalidad.

Por estas razones, el presente trabajo de investigacion busca identificar qué hace el gobierno del
Estado de México ante esta situacion, cémo se ejerce la discriminacion en contra de la
comunidad LGBTI+, asi como el papel que juegan los colectivos en la defensa de los derechos
de la poblacién LGBTI+.

En el capitulo 1 “comprendiendo qué es el género, qué es la diversidad sexual y la violencia al
diferente”, se identificaran los conceptos basicos necesarios para adentrarse en el andlisis del
problema que representa la discriminacion y violencia para las personas LGBTI+. Entender la
relevancia del concepto “género” permitira entender por qué hay personas que son castigadas por
no apegarse a ciertos roles de género, igualmente sera posible comprender por qué la poblacion
LGBTI+ es considerada un grupo vulnerable que requiere de proteccion ante los distintos tipos

de violencia de los cuales llega a ser victima.

Mediante el capitulo 2 “la diversidad sexual en el Estado de México a través de un bosquejo
historico” se observarad cdmo a través de la historia, y en distintos puntos del mundo, las personas
LGBTI+ han sido tratadas por la sociedad, que cabe mencionar, no siempre fueron
estigmatizadas o perseguidas. Igualmente, se analizardn las luchas que durante décadas han

llevado a cabo para obtener derechos e igualdad.

A través del capitulo 3 “aparatos para la defensa de la diversidad sexual” se analizaran las
normas tanto a nivel internacional, nacional y local que tienen por objeto la proteccion de

derechos humanos y el combate a la discriminacién, haciendo énfasis en si estas normas



protegen de forma explicita a la comunidad LGBTI+ o si, por otra parte, no se les menciona
directamente, pero pudieran beneficiarse de su aplicacion. También se estudiara el apego que
tienen las normas locales a las obligaciones y principios contenidos en normas nacionales e
internacionales en materia de combate a la discriminacion y proteccién de la poblacion LGBTI+

como grupo vulnerable.

De esta forma, comprender los conceptos, historia y normas aplicables a la problemaética en
estudio, permitird tener una vision del panorama general, para asi a través del capitulo 4
“situacion social actual de personas LGBTI+ en el Estado de México y sus retos en la busqueda
de justicia social”, analizar las situaciones que vive la poblacion LGBTI+ en el Estado de
México. Donde serd posible observar la percepcion que se tiene respecto a si se respetan sus
derechos, el trato que reciben en esferas como la familiar o escolar, asi como identificar el papel
que juega el gobierno del Estado de México ante situaciones de violencia y discriminacion.
Igualmente se estudiardn las acciones llevadas a cabo por colectivos LGBTI+, y la percepcion
que tienen respecto a la situacion de violencia y discriminacién derivado de informes que han

realizado dentro de la entidad.

Por lo que, derivado del presente trabajo de investigacion, sera posible entender a la poblacion
LGBTI+, los problemas que enfrenta, identificar las situaciones de violencia y discriminacion
que padece, asi como a los responsables, a su vez tener presente la desigualdad que durante
siglos han vivido, y que todo esto ha traido como resultado la creacion de colectivos que se han

encargado de luchar por conseguir igualdad en materia de derechos.



CAPITULO 1: COMPRENDIENDO QUE ES EL GENERO, QUE ES LA DIVERSIDAD
SEXUAL Y LA VIOLENCIA AL DIFERENTE

1.1. Corporeidad

Segun Toneli (2009, p. 224) la corporeidad consiste en “un espacio social, constituido por
elementos socioculturales, donde se comparten significados y simbologias relativas a un grupo y

que no reduce lo corporal a los rasgos fisicos, concretos y temporales”.

La corporeidad se encuentra en estrecha relacidon con la subjetividad, pues, la nocién de cuerpo
de las personas a lo largo de sus vidas se relaciona con su forma de actuar y de constituirse
(Toneli, 2009). Por su parte, Battan (2015) aporta una “concepcion semantica” del cuerpo. Desde
esta perspectiva se asocia la materialidad del cuerpo al sentido, asi, el cuerpo no es reducido a un
objeto (como lo es segun la concepcidn objetiva), sino que, ahora puede ser leido y decodificado
puesto que, mediante sus gestos, posturas y demas, transmite algo sobre las situaciones que lo
trascienden o atraviesan, como el deseo o lo social. A su vez, esta concepcion seméntica del
cuerpo implica que el cuerpo es un instrumento que al mismo tiempo sirve para vehiculizar un

sentido.

La forma en que las personas constituyen su corporeidad es, en gran medida, determinada por
roles de género y otras regulaciones. Igualmente se considera que la construccion cultural del
cuerpo les da un valor positivo a ciertos atributos, mientras que a otros no, relegandolos a un
plano neutro o negativo. De esta forma los cuerpos se convierten en simbolos que reflejan el

valor y el significado de cada individuo, y ya no solo en algo fisico y biolégico (Toneli, 2009).

1.2. Subjetividad

La subjetividad es un posicionamiento epistemoldgico que cuestiona la separacion entre lo
individual y lo social. Asi, las acciones y representaciones de los sujetos se encuentran en
estrecha relacion con sus circunstancias historicas, politicas y culturales (Rosano, 2021). El

subjetivismo implica que cada mente y cada experiencia es distinta, es un reflejo del mundo



objetivo pero que cuenta con ciertas variaciones. Por lo tanto, lo que decimos y hacemos, son

manifestaciones de nuestro mundo interno (Gergen, 2007).

La construccion de las subjetividades es un proceso de interacciones entre las personas. De esta
forma, la subjetividad de una persona implica a su vez a otras personas, igualmente, toma en
cuenta atributos como el sexo, género, entre otros, para constituir cierta subjetividad (Toneli,
2009).

Cuando se habla de identidad es necesario tomar en cuenta el factor subjetivo. La identidad no se
trata exclusivamente de los actos o los genes, puesto que los deseos y la autodefinicion de cada
persona segun sus vivencias, juegan un papel importante. En la dimension subjetiva, lo de mayor
relevancia no es la anatomia ni las hormonas, es el deseo, la fantasia, el enamoramiento. En ese
sentido, Marina Castafieda (2011, p. 62) menciona que, la homosexualidad, no consiste
unicamente en conductas puesto que, “envuelve a toda la persona, en toda la profundidad de su
ser: se traduce en sentimientos, maneras de pensar y de ver el mundo, gustos, reflejos y

actitudes”, es una vivencia interna y externa.

1.3. Constructos sociales

Segun la teoria del construccionismo social, las construcciones de la realidad se producen
mediante el intercambio social, dichas construcciones estan determinadas por la historia y la
cultura. De esta forma, la sociedad define conceptos, les otorga un valor y llega a asignar
significados negativos a ciertas caracteristicas de las personas, como consecuencia, algunas
personas tendran mas o menos valor en la sociedad. Asi, se va marginando y siendo intolerante
con ciertos grupos de la poblacion que son considerados con poco o ningun valor (Beltran,
2015).

Beltran Dones (2015) comenta que la nocion que se tiene sobre cémo debe ser, lucir y
comportarse una persona es un constructo social y cultural, este tipo de constructos son
determinados por una identidad colectiva. Este fendbmeno intersubjetivo determina la creacion

continua de significado y realidad.



1.3.1. Género

Para el desarrollo de la presente investigacion es fundamental analizar lo que es el género. Este
concepto serd de ayuda para entender por qué la sociedad en general piensa y actla de cierta
manera, generando expectativas sobre el comportamiento de hombres y mujeres, y rechazo por

quienes no siguen las normas sociales.

Segun la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (2022), fue durante la modernidad temprana
que se hizo relevante distinguir entre los términos “sexo” y “género”, términos que tuvieron gran
auge en la sociologia feminista, no obstante, el origen de esta distincion se encuentra en la
psiquiatria y psicologia ya que, fue el psicélogo John Money, durante los afios cincuenta, quien
en sus investigaciones sobre personas intersex dio lugar a la distincion conceptual entre sexo y
género. Posteriormente, estos términos se popularizaron en los afios setenta y fueron retomados
por el feminismo moderno estadounidense para enfrentar el determinismo biol6gico que

pretendia justificar la discriminacion contra las mujeres a partir de las diferencias bioldgicas.

El concepto “género” es conformado por identidades, funciones y atributos que son construidos
social y culturalmente respecto a mujeres y hombres y sus diferencias biolégicas. El género
marca expectativas sociales sobre la forma de comportarse de hombres y mujeres. Entender lo
que es el género permite analizar como funciona el sistema de opresion que deriva de este
concepto y que afecta no solo a mujeres, sino a otros grupos de la poblacion, es decir, la
perspectiva de género facilita reconocer las causas de opresion del sistema binario en el que todo

es femenino-masculino, hombre-mujer (Suprema Corte de Justicia de la Nacion, 2022).

Por su parte, Marta Lamas (2000, p. 2) entiende el género como:

“el conjunto de ideas, representaciones, practicas y prescripciones sociales que una cultura
desarrolla desde la diferencia anatémica entre mujeres y hombres, para simbolizar y construir
socialmente lo que es “propio” de los hombres (lo masculino) y “propio” de las mujeres (lo

femenino).
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De esta forma, el género implica una serie de caracteristicas, funciones y actitudes, que la
sociedad asigna a hombres y a mujeres, es decir, se regula desde la apariencia, hasta la forma de
pensar y sentir (Suprema Corte de Justicia de la Nacion, 2015), esto es lo que constituye la
identidad y el rol, ya sea femenino o masculino y se aprende desde temprana edad (Castafieda,
2011).

Segun Marta Lamas (2000), la nocidon de género tiene como consecuencia la creacion de un
imaginario social, tan arraigado que (debido a los roles de masculinidad y feminidad) se usa para
justificar la discriminacion por sexo, es decir el sexismo, y por précticas sexuales, la homofobia.
De esta manera, el género empieza a ser problematico cuando es usado de forma impositiva en

instituciones como el Estado o la familia.

1.3.1.1. Identidad de género

El Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED, 2016), en su Glosario de la
diversidad sexual, de género y caracteristicas sexuales, define la identidad de género como una
vivencia interna e individual, en la que el género puede corresponder o no con el sexo que se
asigna al nacer. La identidad de género puede o no involucrar la modificacion de la apariencia, o
la funcionalidad corporal a través de tratamientos farmacoldgicos, quirdrgicos, entre otros,
siendo estos por propia voluntad. Igualmente se puede manifestar a través de la expresiéon de

género por medio de la vestimenta, el habla y los modales.

A las personas cuya identidad de género no corresponde con el sexo asignado al nacer se les
Ilama personas trans. Por otra parte, las personas cisgénero son aquellas personas gue tienen una
identidad de género que si concuerda con el sexo que se le asigné al nacer (Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, 2015). En la sigla LGBTI+ la letra T y el simbolo + representan a las
personas trans. Otra variante de esta sigla es LGBTTTI, en la cual se hace referencia a
Transexual, Transgénero y Travesti, sin embargo, la palabra Trans se considera como un término

paraguas en el que se encuentran incluidas estas y otras formas de identificarse.
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En relacion con el término “cisgénero” existe lo que se ha llamado “cisnormatividad” que
consiste en la expectativa de que todas las personas se identifiquen con el sexo asignado al nacer,
es decir, que sean cisgenero (SCJIN, 2022)

Segun el CONAPRED (2016), la identidad de género se desarrolla en una edad comprendida
entre los 18 meses y los tres afios. Este hecho se ve reflejado en la ENDISEG 2021 pues, de las
908.6 mil personas que se autoidentificaron como Trans+, el 62.4% menciona que desde la
primera infancia (antes de los 7 afios) notaron que su forma de ser no correspondia con su sexo

de nacimiento.

1.3.1.2. Expresion de Género

La “expresion de género” se entiende como la forma en que las personas manifiestan su género
“a través de su apariencia fisica, incluyendo el vestido, el peinado, accesorios, cosméticos, la
forma de hablar, los patrones de comportamiento, el/los nombres y pronombres que utiliza,
entre otros” (SCJN, 2022, p. 18).

La expresion de género es visible, puesto que es la manifestacion externa del género de una
persona, esta se puede ver reflejada, por ejemplo, en la postura, la forma de vestir y los gestos.
Cuando la expresion de género de una persona no se apega al rol de género que la sociedad le
impone, puede llegar a sufrir violencia (Comision Interamericana de Derechos Humanos, 2015),
esto a pesar de que no se identifiqgue como una persona LGBTI+ (Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, 2015). Lo cual es una muestra de lo poco tolerante que es la sociedad con quienes se
salen de la norma y, que este apego a los roles de género puede afectar de forma negativa a

cualquier persona, no solo a la comunidad LGBTI+.
1.3.2. Sexo
La Suprema Corte de Justicia de la Nacion en su Protocolo de actuacion para quienes imparten

justicia en casos que involucren la orientacidn sexual o la identidad de género menciona que el

término “sexo” ‘“hace referencia a los cuerpos sexuados de las personas; esto es, a las
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caracteristicas bioldgicas (genéticas, hormonales, anatomicas y fisiologicas) a partir de las
cuales las personas son clasificadas como machos o hembras al nacer” (Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, 2015, p. 12).

Posteriormente, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (2022) en su Protocolo para Juzgar
con Perspectiva de Orientacion Sexual, Identidad y Expresion de Género, y Caracteristicas
Sexuales, definid “sexo” como un término usado para hacer referencia al conjunto de
caracteristicas biologicas de los cuerpos, y afiade que, las propiedades fisiologicas sexuales son
un constructo social pues, se interpreta a los cuerpos desde una vision binaria que no contempla a
la diversidad corporal. Teniendo como consecuencia actos de violencia y discriminacion para
quienes no encajen en este binarismo. A su vez, resalta la importancia del término “variacion” al
hablar de sexo, puesto que existen distintas presentaciones del cuerpo sexuado, de esta forma, se
toma en cuenta a los cuerpos sexuados que varian respecto del estandar de corporalidad femenina

0 masculina que se encuentre culturalmente vigente.

Por su parte, “sexo” es abordado por la Comision Interamericana de Derechos Humanos (2015)
como un constructo social segun la literatura académica queer e intersex. Esta postura permite
entender a lo que se enfrentan las personas intersexuales en una sociedad en la que todo es
percibido como masculino o femenino. Pues esta perspectiva va mas alla de lo binario y no
considera al sexo como algo bioldgico debido a que este es asignado por la sociedad a través de
sus instituciones, segn lo que alguien mas percibe e interpreta de los genitales (Comision IDH,
2015). Ya que, los criterios de asignacién no se encuentran en la ley civil, sino que es una
decision que toman medicos y padres respecto al recién nacido, y que queda asentada en el acta

de nacimiento para posteriormente serle comunicada al Registro Civil (SCJIN, 2015).

Los limites que la sociedad impone respecto al género y el sexo se ven plasmados en la ley. Esto
tiene como consecuencia un impacto negativo sobre los derechos de las personas intersexuales y
trans. Para muchas personas puede que la clasificacion binaria del sexo no implique ningun
problema, sin embargo, hay cuerpos que no se perciben claramente con la anatomia de uno u otro

sexo, Y la clasificacion binaria representa un problema, pues, si los cuerpos no se adaptan, en
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ocasiones se recurre a intervenciones, que suelen ser innecesarias, para hacer que se adapten
(Comision IDH, 2015).

1.3.2.1. Orientacion sexual

La orientacion sexual es la capacidad que las personas tienen de sentir o no una profunda
atraccion emocional, afectiva y sexual hacia otras personas (Montes de Oca, 2018), ya sean de un
género opuesto al suyo, de su mismo género o de varios géneros (Principios de Yogyakarta,
2007). La orientacion sexual es definida por el género de quien siente o no la atraccion sexual y
hacia quién la siente. La Suprema Corte de Justica de la Nacion (2022) sefiala que la sexualidad
es considerada como una construccion social, puesto que no es estatica y puede llegar a variar
segun el tiempo, geografia y sociedad, ademas de que no se reduce a la genitalidad pues abarca

aspectos erético-amorosos.

Entre las orientaciones sexuales conocidas, existe en la sociedad un sesgo cultural que favorece
unicamente a las relaciones heterosexuales, a este fenomeno se le conoce como
“heteronormatividad”, e implica que este tipo de relaciones son vistas como normales, naturales
e ideales, lo cual se puede manifestar en cualquier interaccion social puesto que existe tendencia
a asumir que todas las personas son heterosexuales a menos de que den muestras de no serlo, asi,
la sociedad hace evidente que existe preferencia por las relaciones heterosexuales antes que por
las del mismo sexo o género. La heteronormatividad permea nuestros sistemas de forma que se
plasma en normas juridicas, politicas, religiosas, sociales y culturales, las cuales se encargan de
coaccionar a las personas para seguir la heteronorma, es decir, actuar segin los patrones
heterosexuales imperantes o de lo contrario ser discriminados por no ajustarse a las expectativas
de roles sexuales (SCJN, 2022).

Es importante mencionar que, en ocasiones y de forma erronea, se usa como sinénimo el término
“preferencia sexual”. Por ejemplo, en el articulo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos (1917) al establecer que esta prohibida la discriminacién motivada
por “preferencias sexuales”. Sin embargo, la palabra “preferencia” indica que la atraccidén que se

siente es una eleccion, lo cual no es asi y por esa razon se usa el término “orientacion sexual”.
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En la sigla LGBTI+, las letras LGB+, que significan Lesbiana, Gay, Bisexual y mas (haciendo
referencia a otras orientaciones sexuales), corresponden a la orientacién sexual. Segun la
Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, la etapa en que un
gran porcentaje de las personas con una orientacion sexual LGB+ se percataron de tener una
orientacion sexual distinta a la esperada por la sociedad, es decir la heterosexual, fue en la
primera infancia (antes de los 7 afios) con un porcentaje de 43.3%. Sin embargo, el 50.2%
menciona haberse percatado entre la adolescencia (12 a 17 afios) y la juventud (18 a 29 afos),

con unos porcentajes de 34.1% y 16.1%, respectivamente.

1.3.2.2. Diversidad sexual

El término “diversidad sexual” es utilizado para referirse a las distintas formas de asumir y vivir
la sexualidad, sus expresiones, orientaciones e identidades (CONAPRED, 2016). La diversidad
sexual es un término que abarca a la poblacion Lésbico, Gay, Bisexual, Transgénero e
Intersexual, entre otras, puesto que se considera que este término estd abierto al cambio e
inclusion de nuevas identidades (CONAPRED, 2005).

Este término hace referencia a ser diferente y distante a la norma heterosexual (CONAPRED,
2005), por esta razon se usa para referirse a la poblacion LGBTI+, ya que esto es algo que tienen

en comun.

También es comun el uso del término “disidencia sexual” el cual tiene implicaciones teorico-
politicas diferentes, pues este concepto hace referencia a las personas que cuestionan y
confrontan el modelo sexual y de género dominante, de esta forma luchan y crean una resistencia
en contra de ideologias tradicionales y dinamicas de poder propias de la heteronormatividad
(SCJN, 2022).

1.3.3. Estigma
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Estigma, del latin stigma significa marca o sefial en el cuerpo, pues a los esclavos griegos se les
ponia una marca para diferenciarlos y separarlos de los hombres libres. De esta forma, se empezé
a hacer referencia a la deshonra y los defectos de la gente (Comision de Derechos Humanos del
Estado de México, 2007). El estigma consiste en restarle valor a algunos grupos de la poblacién
debido a que tienen una caracteristica o identidad que social y culturalmente se considera
inferior, anormal o diferente, ya que no se ajusta a lo socialmente establecido (CONAPRED,
2016). La sociedad basa sus prejuicios y estereotipos en el estigma para asi sefialar, rechazar,
prejuzgar y dividir a los otros, contribuyendo a la discriminacion de ciertos grupos (Comision de
Derechos Humanos del Estado de México, 2007). La Comision Interamericana de Derechos
Humanos (2015) considera que las relaciones de poder influyen en la estigmatizacion, ya que
quienes son victimas del estigma son grupos vulnerables que no se ajustan a la norma social,
como es el caso de la comunidad LGBTI+; ante dichas practicas la Comision Interamericana
recomienda concientizar y dejar de darle amparo a la estigmatizacion en nombre de la cultura,

religion o tradicion.

Los estigmas son provocados por una educacion que tradicionalmente ha estado basada en el
binario hombre-mujer, a lo que se suma el desconocimiento sobre temas de la diversidad sexual,
asi como por la influencia de la religion, cultura, politica y medios de comunicacién (Rojas, J. y
Mejia, M., 2021). Ademas, es notable que la formacion de los estudiantes se realiza segun
lineamientos socioculturales de cisheteronormatividad que omiten todo aquello diferente a lo
socialmente esperado, estos constructos se generan y naturalizan en la escuela, ocasionando que
desde los primeros niveles de educacion las personas de la diversidad sexual sean estigmatizadas,
victimas de la discriminacion y violencia ejercida por parte de sus comparieros, maestros y
padres (Bautista, E., 2019).

1.3.4. Estereotipo

El estereotipo consiste en preconcepciones que suelen ser negativas, formuladas
inconscientemente, sobre caracteristicas o roles que se asignan a las personas que pertenecen a
ciertos grupos, dejando de lado habilidades, necesidades, deseos y circunstancias individuales

(CONAPRED, 2016). El estereotipo es asumido como una realidad absoluta, por lo que en
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ocasiones un rasgo es suficiente para definir a una persona y a todo un grupo que lo comparta,
llegando a ser considerado como un aspecto definitivo y provocando una vision errénea y
sesgada sobre la forma de ser de una persona o grupo (Comisién de Derechos Humanos del
Estado de México, 2007). De esa forma, la construccion social de estereotipos de género, los
cuales se han socializado desde espacios como la familia, generan rechazo y violencia hacia las
personas LGBTI+ (Rojas, J. y Mejia, M., 2021).

Existen distintas formas de clasificar los estereotipos, segun la informacion que toman en cuenta,
estos pueden clasificarse en descriptivos y normativos (SCJN, 2020). Los estereotipos
descriptivos adjudican una propiedad, atributo o caracteristica a las personas por pertenecer a un
grupo social. A su vez, los estereotipos descriptivos se dividen en estereotipos con base
estadistica, debido a que si es una probabilidad que un grupo presente esas caracteristicas, y sin
base estadistica, también Ilamados estereotipos falsos debido a que son representaciones

equivocadas e inexistentes.

Por su parte, los estereotipos normativos dictan que ciertos roles les corresponden a ciertos
grupos sociales por el simple hecho de pertenecer a él. Es decir, se convierten en una norma
social que marca un deber de realizar ciertas tareas y roles sociales, lo que tiene como
consecuencia que las personas vivan limitadas en cuanto a la definicion de su vida, su identidad,

y los grupos a los que pertenecen (SCJN, 2020).

De forma particular, los estereotipos de género resultan perjudiciales para la comunidad
LGBTI+, este tipo de estereotipos se dirigen a grupos sociales como las mujeres, hombres y a la
diversidad sexual y hacen referencia a la forma en que deben de comportarse, los roles que deben

adoptar, su apariencia, la orientacion sexual que deberian de tener, entre otros (SCJN, 2020).

Respecto a como se generan los estereotipos, Nordell (2022) menciona que en el experimento
realizado por Rebecca Bigler en nifios de 3 y 4 afios, se lleg6 a la conclusiéon de que los nifios
generaban estereotipos cuando se les ensefiaba a centrarse en las distinciones de un grupo (en ese
caso en concreto, dividir a la clase en nifias y nifios y hacer mencion constantemente de esa

diferencia). La insistencia de la cultura en darle importancia a las diferencias también fomentaba
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la aparicion de los prejuicios. La explicacion dada a este fendmeno es que prestar atencion a un
rasgo lleva al cerebro a categorizar, lo cual se relaciona con la discriminacion puesto que,
observar que hay un rasgo en cierto grupo nos lleva a determinarlo como parte de su esencia y de
esta forma surgen los estereotipos. Otra consecuencia de categorizar es resaltar las diferencias
entre un grupo y otro, generando asi una nocion de “nosotros” en contraposicion a “los otros”.
Ante estas situaciones, Nordell menciona que “las conexiones significativas con personas de

otros grupos pueden reducir la tendencia a esencializar y estereotipar” (2022, p. 91).

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion (2020) identifica que acciones como las siguientes

ayudan a eliminar la estereotipacion de género perjudicial:

e Nombrar los estereotipos. Ser capaces de identificarlos y Ilamarlos por lo que son sirve

para reconocer este mal.

e ldentificar sus modalidades. Identificar la forma en que se manifiestan los estereotipos y
su contenido permite cuestionar las opiniones que existen sobre los roles y caracteristicas

que se espera que alguien cumpla por ser hombre o mujer.

e Exponer el dafio que ocasionan. Identificar las formas en que los estereotipos generan un
dafo social permite reconocer que su naturaleza es perjudicial, pues vulneran la igualdad

y la autonomia de las personas.

e Desarrollar las reparaciones adecuadas para su eliminacién. Luego de haber identificado
los estereotipos y sus dafios, es necesario analizar medidas para reparar los dafios
ocasionados y erradicarlos.

1.3.5. Prejuicio

Los prejuicios son percepciones negativas que predisponen a las personas a adoptar un

comportamiento negativo e irracional hacia una persona o un grupo de personas llegando a
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rechazarlas y menospreciarlas. Estas percepciones se basan en la ignorancia y en

generalizaciones erroneas que se plasman en estereotipos (CONAPRED, 2016).

Es importante mencionar que la homofobia y los prejuicios sexuales no afectan exclusivamente a
las personas homosexuales, estas conductas afectan a la comunidad LGBTI+ en general. De
forma particular y dependiendo de quien se trate, este rechazo puede Ilamarse lesbofobia, bifobia
o transfobia (CONAPRED, 2005).

Respecto a los prejuicios, Jessica Nordell (2022) entrevistd a Patricia Devine, quien menciona
que los prejuicios pueden llegar a ser un hébito. Devine observé este fendmeno al notar que las
personas rechazaban conscientemente los prejuicios, pero al mismo tiempo, sin notarlo, se
comportaban de forma sesgada. Otros investigadores que menciona Nordell también llegaron a
conclusiones similares al observar que hay personas que creian en la igualdad, pero llegaban a
sentir incomodidad o reacciones negativas al interactuar con personas de distintas razas. En
cuanto a la adquisicion de prejuicios, identifica que los nifios los adquieren al observar su

entorno y los actos de sus padres.

1.4. Grupo vulnerable

Originalmente el término ‘“vulnerabilidad” era usado para referirse a desastres naturales que
tenian un impacto negativo en individuos, o comunidades, posteriormente, empez6 a usarse
también en un dmbito social. La vulnerabilidad social hace referencia a situaciones estructurales
que impactan de forma negativa y que son motivadas por caracteristicas no idiosincraticas o

carencias que tienen en comdn ciertos grupos de la poblacion (Weller, 2009).

Estos grupos de personas se encuentran en estado de indefensién debido a que, a pesar de que
cuentan con derechos, en la practica no se les respetan. Condiciones como el género, la
orientacion sexual, la identidad de género, las caracteristicas sexuales, entre otras, ocasionan que
la sociedad los margine, poniendo a estas personas en desventaja con el resto de la sociedad.
(Flores, L., 2010). Por estas razones la comunidad LGBTI+ es considerada como un grupo

vulnerable, debido al trato desigual que recibe por parte de la sociedad y las instituciones. Ante
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esta situacion, para que los grupos vulnerables puedan estar en mejores condiciones el Estado

debe desarrollar politicas publicas e instrumentos para enfrentar la vulneracién de sus derechos.

1.4.1. Comunidad LGBTI+.

Segun Rosano (2021) una comunidad es un conjunto de personas que tienen en comin ciertos
hébitos, gustos, geografia, rasgos fisicos, idioma entre otras caracteristicas. Por su parte, la sigla
LGBTI+ agrupa a la poblacion Lésbico, Gay, Bisexual, Trans (que abarca a las personas
Transexuales, Transgénero y Travestis) e Intersexual, asi como también el simbolo “+” que hace
referencia a otras orientaciones sexuales e identidades de género. La razén por la cual la
poblacion LGBTI+ se agrupa de esta forma se debe a que tienen en coman el no identificarse con
la heterosexualidad normalizada, lo que implica que constantemente se encuentran en una
situacion de discriminacidn que requiere que se unan para la defensa de sus derechos (Centro de
Estudios Sociales de Opinidn Publica, 2017). A pesar de tener ciertas caracteristicas, necesidades
y vivencias en comun, es importante sefialar que cada letra que compone esta sigla representa a

su vez una comunidad con diferentes necesidades y problemas.

La vivencia en comin méas notoria que tiene la comunidad LGBTI+ es ser considerados por la
sociedad como lo “diferente”. El término “comunidad LGBTI+” implica que este conjunto de
personas comparte un “habitus grupal”, resisten a la exclusion en conjunto y forman una voz
publica mediante coaliciones transnacionales (Rosano, 2021). Guillermo Nufiez Noriega (2015)
menciona que el habitus consiste en estructuras de percepcion, pensamiento, sentimiento (como
el ser tratado como alguien diferente en la sociedad) y accidn que organizan las practicas de los

individuos.

La poblacion LGBTI+, entendida como una comunidad es algo reciente. Puesto que, décadas
atras los gobiernos se dedicaban a la persecucion y eliminacion de aquellas personas que no se
apegaban a la norma sexual dominante. Rosano (2021) menciona que la existencia de una
comunidad se da a partir de que esta se reconoce como tal, como comunidad. Lo cual, en el
contexto de persecucién que se vivia antes, este acto de identificarse como comunidad no se

daba, pues, lo mas seguro para estas personas era vivir en el anonimato.
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Respecto a la sigla LGBTI+, la Comision Interamericana de Derechos Humanos (2015) ha
encontrado que existen organizaciones de la sociedad civil que no estan de acuerdo con esta
forma de referirse a la diversidad sexual. Esto se debe a que, como se mencionaba anteriormente,
dentro de esta comunidad, a pesar de tener algunos problemas en comun, también hay problemas
y necesidades que no todos comparten y que en ocasiones pasan desapercibidos. Tal es el caso de
las personas intersex, cuyos problemas no giran tanto en torno a la orientacion sexual o la

identidad de género, sino a un aspecto corporal.

El numero de personas (de 15 afios y mas) que se autoidentifican como LGBTI+ en México,
segun la Encuesta Nacional Sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, realizada
por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) es de cinco millones de
personas (5.1% de la poblacion de personas de 15 afios y mas), lo que significa que una de cada
20 personas es parte de la poblacion LGBTI+. Es importante mencionar que las entidades que
tienen una concentracion mayor de esta poblacion son: en tercer lugar, Veracruz con 308 mil
personas, en segundo la Ciudad de México con 311 mil personas y en primer lugar el Estado de

México con 490 mil personas.

Las personas con una orientacion sexual LGB+ son el 4.8% de las personas comprendidas entre
los 15 afios 0 mas, es decir 4.6 millones de personas. Por su parte la poblacion trans+ es
conformada por 908.6 mil personas, 0.9%. Resulta notorio que la mayor parte de la poblacion
que se autoidentifica como LGBTI+ se encuentra entre los 15 y 29 afos, es decir el 67.5%. En
contraste con el 20.3% que corresponde a personas de 30 a 44 afios. El porcentaje de personas
que se identifican como LGBTI+ disminuye conforme la edad de los encuestados aumenta, dicha
relacion se puede explicar considerando el contexto por el cual las personas han tenido que pasar,
es decir, no tendran la misma apertura para reconocer su orientacién sexual o identidad de género
las personas que crecieron en un contexto hostil, que no reconocia sus derechos ni les brindaba
proteccion, que una persona que Se encuentra en un contexto de mayor proteccion,

reconocimiento y por lo tanto aceptacion.

14.11. Gay
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La palabra “gay” se usa para hacer referencia a un hombre que siente atraccion erotica y afectiva
hacia otro hombre. Este término es una alternativa a homosexual, pues dicha palabra tiene un
origen medico y puede hacer referencia a un contenido patologico (CONAPRED, 2016). Segun
Peter Ackroyd (2018) el término “gay” adquirid este sentido en el siglo XX y fue una invencion

estadounidense que surgié en la década de 1940.

Marina Castafieda (2011) comenta que el término “gay” se popularizé a partir de junio de 1969,
reemplazando el término “homosexual”, el cual provenia de un modelo médico que trataba esta
orientacion sexual como un trastorno psicosexual. De esta forma se empieza a construir una
identidad que se basaba en el orgullo de ser diferente. A su vez, considera que, desde la
perspectiva de la investigacion, se consideran gays quienes son capaces de asumir con plenitud y
orgullo su orientacién sexual, mientras que los homosexuales son quienes tienen conductas
homosexuales, pero sin asumirlas como una identidad. El término gay, por lo tanto, implica
congruencia entre el sentir, el desear, el actuar y el pensar, esto es, la aceptacion de la
homosexualidad, sin embargo, este es todo un proceso, pues la identidad gay se construye poco a

poco.

El nimero de personas (de 15 afios y méas) que se autoidentifican como Gay en México, segun la
Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, realizada por el
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) es del 26.5% (es decir

17224,823 personas) del total de la poblacion con orientacion sexual LGB+ (4.6 millones).

1.5. Diferente

Segun Ana Maria Fernandez (2011), como “diferentes” podemos considerar a las mujeres, los
pobres, a la diversidad sexual, entre otros grupos. La nocion de lo diferente deriva de concebir a
un grupo como lo universal, lo normal. De esta forma, todo aquello considerado como
“diferente” serd visto, entendido y tratado como algo inferior, peligroso o enfermo. Asi, la
diferencia se convierte en una amenaza a la identidad, la nocién de identidad, a su vez, conlleva a

que siempre habra algo diferente, pues sera todo aquello que no se apegue a una forma de ser.
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La autora considera que existe una tension entre la identidad y diferencia. Esta tension concibe a
la identidad y diferencia de tres formas: como lo no idéntico, como el otro, y el ser diferente. La
diferencia comprendida como lo no idéntico consiste en verla Unicamente como lo opuesto o
negativo de lo idéntico. Cuando se le concibe como “el otro”, otredad o alteridad, se le ve como
una amenaza. Finalmente definir la diferencia como “ser diferente”, implica la construccion de
una identidad que gira en torno Unicamente a ese rasgo diferente, reduciendo asi a una persona y

todas sus caracteristicas a un solo rasgo gque se ve como negativo.

De las formas de diferencia que se mencionan, Ferndndez (2011) destaca que cuando la
diferencia es pensada como negativo de la identidad, en ese momento se instituye la desigualdad.
De esta forma, las diferencias, no son solo rasgos distintos, sino que se convierten en una
“diferencia desigualada”. La cual, es usada para discriminar, excluir, estigmatizar o incluso
exterminar, pues de esta forma se ha manifestado en la historia. La violencia es producto de la
intolerancia a la diferencia. Esto sucede porque de forma colectiva se considera a lo diferente
como algo malo. A su vez, la discriminacion esta estrechamente relacionada con estos
fendmenos, pues, la intolerancia al diferente es parte de una formacién social que produce y
reproduce las condiciones para que se den estas situaciones. El reparto desigual del poder,

riquezay bienes, es decir, la injusticia, contribuye a que asi sea, hasta llegar a normalizarse.

Gergen (2007) percibe problemas especificos respecto a la diferencia. En primer lugar, la
tendencia a evitar a quienes son diferentes. Segundo, la tendencia a simplificar las explicaciones
sobre los otros. Tercero, a la vez que hay una tendencia a explicar las acciones de los otros de
forma negativa, hay un movimiento hacia los extremos, es decir, "lo malo" se va localizando en
acciones de otros, se acumula, y va tomando un lugar inferior, dando origen a estereotipos

negativos.

Fernandez (2011) menciona que es posible transitar de la diferencia a la diversidad. Al ver la
multiplicidad y lo diverso no como identidades que hay que negar, sino como partes de un todo.

A continuacion, se analizara qué es lo que se entiende por “diversidad”.
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1.6. Diversidad

La diversidad segun Nufiez (2016) es un concepto que caracteriza a una totalidad de unidades de
una especie, hace referencia a un todo, no solo a una parte del todo. Asi, la diversidad la
conforman todos los miembros de una totalidad. Por su parte, el CONAPRED (2005) considera

que cuando se habla de diversidad se habla de que ningun elemento tiene mas valor que otro.

En la ciudadania, la diversidad, en contraste con “las diferencias” y “lo diferente”, significa que
habréa igualdad para acceder a derechos, sin importar las diferencias como, por ejemplo, el sexo,
la orientacion sexual, entre otras (Lopez, A. & Arévalo, N. (2007). A su vez, la diversidad,
mediante la interaccion de las personas, enriquece la realidad social (Beltran, 2015).

1.7. Violencia

Existen distintas formas de definir la violencia ya que, esta puede considerarse presente desde
pequefas infracciones, ataques a bienes materiales o hasta en atentados a la vida de las personas,
sin embargo, algo que es claro es que consiste en actos de agresion fisica, moral o institucional
encaminados a afectar la integridad de una persona o un grupo de personas y obstaculizar su

autorrealizacion (Velazquez, L., 2015).

En el mismo sentido, Irma Salazar (2018) concibe a la violencia como un fendmeno
multifacético que puede adoptar varias formas, y que tiene presencia en todos los niveles sociales
(econdmico, religioso, cultural o politico) que puede ser usado para imponer algo a la fuerza a

pesar de poder causar un dafio fisico, psicoldgico, econémico o sexual a sus victimas.

La violencia es un fenémeno social y universal frecuentemente presente en las relaciones
humanas, pues es visible, por ejemplo, en el ambito familiar, escolar, laboral, entre otros. EI ser
humano ejerce violencia contra si mismo y contra otros y es capaz de justificar estos actos. Para
mantener su estatus y afirmarse a si mismo recurre a la violencia, negando al otro mediante la
exclusién. Estos actos llegan incluso a ser amparados por las leyes, las costumbres y en nombre

de la moral (Comision de Derechos Humanos del Estado de México, 2007). Algunos de los
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propdsitos de la violencia son: herir, abusar, humillar, torturar, causar la muerte, entre otros
(Velazquez, L., 2015).

Luz Maria Velazquez Reyes (2015) agrupa algunas teorias explicativas de la violencia de la

siguiente manera:

e “Attachment theory”. Segun Veldzquez, esta teoria adjudica a la ausencia de afecto y
calidez emocional durante la crianza la responsabilidad por los actos de violencia.

e Teoria del aprendizaje Vicario. Dicha teoria explica que la violencia se aprende, el
ambiente en casa, en la escuela o en la sociedad influye para que las personas se vuelvan
violentas.

e Teoria de modelos de crianza inconsistentes. La violencia es producto de poca disciplina

o de una dureza extrema.

Veldzquez ademas reconoce que, la violencia tiene diversas manifestaciones, por ejemplo, en el
contexto escolar identifica que hay violencia entre iguales, como el “bullying” y entre

desiguales, como el abuso de poder o el maltrato ejercido por los adultos.

Formas De Manifestacién De La Violencia.

Algunos tipos de violencia son: fisica, psicoldgica o emocional, econémica, sexual, simbolica e
institucional, etc. Debido a esta multiplicidad de manifestaciones hay quienes hablan de la
violencia de forma plural, para reconocer que no es homogénea. Asi, su origen, consecuencias y
atencion varia segun el tipo de violencia (SCJN, 2022). En su Protocolo para juzgar con
perspectiva de género la Suprema Corte de Justicia de la Nacién (2020) aporta las siguientes

definiciones:

e Psicoldgica o emocional. Es la realizacion de actos que tengan como finalidad controlar,
intimidar, menospreciar o conductas similares en contra del actuar y decisiones de la

victima. Se presenta por medio de amenazas, intimidacion, insultos, celar, chantaje,
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humillar, aislar, ignorar, entre otras y tiene como consecuencia la afectacion de la

estabilidad emocional, autoestima o la salud psicoemocional en general.

e Fisica. Es la violencia méas visible pues se ejerce mediante acciones u omisiones que
dafan externa o internamente el cuerpo de la victima. Se lleva a cabo mediante golpes,

patadas 0 con armas, etc.

e Sexual. Son aquellas acciones y omisiones que llegan a poner en riesgo o dafiar la
libertad, integridad y desarrollo psicosexual de las victimas, esto mediante actos como el

acoso, hostigamiento, violacion o mutilacion genital.

e Econdmica. Control o limitacion de las percepciones economicas de la victima,

frecuentemente presente en contextos de dependencia econémica.

e Simbolica. Consiste en el uso y reproduccién de estereotipos y roles de género,

reproduccion de ideas y mensajes discriminatorios.

La violencia se manifiesta de distintas formas, siendo una de ellas la discriminacion. De esta
manera se afecta la dignidad humana y la interrelacion de las personas, esta conducta puede
implicar hostilidad e indiferencia ante los otros. Con este tipo de violencia se busca negar al otro
y marginarlo, causando dafio fisico, psicoldgico y moral. Este tipo de violencia se dirige a
personas que son percibidas como diferentes, con un estatus inferior. (Comisién de Derechos
Humanos del Estado de México, 2007).

La violencia también se manifiesta cuando los agentes de seguridad del Estado hacen uso de la
fuerza para cumplir normas sobre la “moral publica”. En el caso de las personas intersexuales es
comun ver entre sus exigencias la prohibicion de cirugias correctivas debido a que son victimas
de violencia médica desde temprana edad ya que sus cuerpos difieren del estandar y son
intervenidos para “arreglar su sexo” con fines cosméticos, ademas se les esteriliza sin su

consentimiento y se limita el acceso a su informacion médica (Comision IDH, 2015).
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Por su parte, la violencia institucional y estructural consisten en la desigualdad que mantiene a
un grupo en una posicion subordinada fisica o ideologica, de esta forma, las convicciones
sociales que identifican a un grupo como superior a otro, constituyen violencia estructural
(Comision IDH, 2015).

La violencia también se hace presente cuando las personas son sometidas a Esfuerzos para
Corregir la Orientacion Sexual y la Identidad de Género o ECOSIG de forma abreviada (también
conocidos como terapias de conversion, aungue este término es erroneo puesto que no pueden
ser considerados como terapias debido a que no tienen una base cientifica). Cuando las personas
tienen una orientacion sexual o identidad de género real o percibida distinta a la normativa se les
castiga internandoles en “clinicas” o campamentos, por lo general en contra de su voluntad, las
principales victimas suelen ser mujeres menores de edad, obligadas por sus familiares. Los
ECOSIG hacen uso de abuso verbal, fisico y sexual por lo que estas practicas son consideradas

como tortura (Comision IDH, 2015).

Violencia Contra La Comunidad LGBTI+.

Las violencias contra la comunidad LGBTI+ afectan tanto a quienes se identifican como parte de
esta, como a quienes a pesar de no identificarse son percibidos como parte de esta, es decir por
su orientacion sexual o identidad de género real o percibida (SCJN, 2022). La Comision
Interamericana de Derechos Humanos (2015) define los actos de violencia cometidos contra las
personas LGBT como “violencia por prejuicio” contra orientaciones sexuales e identidades de
género no normativas, aunque también son llamados “crimenes de odio”, y son percibidos como
actos homofobicos o transfobicos. Este fendmeno social, cuando se lleva a cabo genera un
impacto simbdlico que afecta y genera terror a la comunidad LGBT+. Respecto a las personas
intersex la Comision considera que la violencia por prejuicio también les afecta en cuanto a su
diversidad corporal al no concordar con el estdndar que prevalece respecto a cuerpos femeninos

y masculinos.

La violencia contra personas LGBTI+ es motivada porque los perpetradores tienen la intencién

de castigar a todo aquel que por su identidad, expresion, comportamiento o cuerpo se salga del
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sistema binario de sexo/género tradicional, es decir por no seguir las normas de género, por lo
cual el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos la considera como
una forma de violencia de género (SCJN, 2022). De esta forma, las personas LGBT que son
victimas de tortura llegan a ser sometidas a violencia sexual, como violaciones, por no respetar
las barreras del género, ademas la Comision resalta que estos crimenes se caracterizan por ser

altamente violentos y crueles (Comisién Interamericana de Derechos Humanos, 2015).

La Comision IDH (2015) identifica que dentro de la comunidad LGBTI+ hay quienes
experimentan invisibilidad cuando padecen violencia, como los hombres trans, personas
bisexuales y personas intersex. En el caso de los hombres trans, la violencia sucede en la esfera
privada, razon por la que tiene ese caracter de invisibilidad, la violencia que padecen se da
muchas veces en la familia, en el ambito de la salud y el escolar. Respecto a las personas
bisexuales la Comision observé que es dificil documentar dichos casos, ya que la violencia que
padecen las personas bisexuales en ocasiones es motivada porque son percibidas como gay o
lesbiana. En cuanto a las personas intersex, la Comision menciona que durante el periodo de
enero de 2013 a marzo 2014 no registrd casos de violencia médica, la explicacion que aporta
contempla una multiplicidad de factores como que las cirugias ‘“normalizadoras” se realizan
siguiendo protocolos médicos y por lo tanto no se denuncian; también destaca los sentimientos
de verglienza y miedo por parte de las personas intersex y sus familias y por lo que mantienen

sus inconformidades en secreto.

Finalmente, se observa que es comudn que las personas no denuncien algunas de las agresiones
que padecen porque no las perciben como lo que son debido a que no son letales, dichas
agresiones son de las mas comunes, esto se debe a que las normalizan y ven como algo que es
parte de su vida. Es importante mencionar que este tipo de violencia es poco monitoreada por las
organizaciones de la sociedad civil y los medios de comunicacion. A su vez, la violencia letal
tampoco es denunciada por las victimas debido al prejuicio y hostilidad que reciben al hacer
declaraciones sobre su orientacion sexual o identidad de género (SCJN, 2022). Segun la
Comisiéon IDH en México las estadisticas representan solo un tercio de los delitos cometidos
(SCJN, 2022).
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La Comision Interamericana de Derechos Humanos (2015) destaca que, la violencia contra las
personas LGBTI+ es producto de contextos sociales en los que, sociedades y Estados rechazan y
castigan a la comunidad LGBTI+, ante lo cual recomienda adoptar medidas para combatir la

discriminacion, prejuicios y estereotipos.

Los actos de intimidacion y hostigamiento en contra de las personas LGBTI+ también tienen
lugar en las escuelas por lo que la Comision Interamericana de Derechos Humanos (2015) ha
recomendado a los Estados tomar medidas para prevenir la violencia y discriminacion en
instituciones educativas, implementar programas educativos que aborden la discriminacién
motivada por orientacion sexual y la identidad de género, asi como una educacién sexual con
perspectiva de diversidad corporal, sexual y de género, politicas de educacién enfocadas en
cambiar los patrones sociales y culturales de conducta y enfrentar prejuicios y practicas basadas
en estereotipos de personas LGBTI+ todo ello con el fin de promover un cambio cultural para

lograr la aceptacion plena de la diversidad y las orientaciones sexuales e identidades de género.

1.7.1. Discriminacion

La discriminacion es la distincién, exclusion, restriccion o bien preferencia, que se comete, ya
sea por accion o por omision, con o sin intencion, que no es objetiva, racional ni proporcional.
Su objeto es obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular el acceso de los derechos
humanos y libertades. Es motivada por el sexo, género, caracteristicas genéticas, orientacion
sexual, identidad de género, expresion de género, las caracteristicas sexuales, entre otros motivos
(CONAPRED, 2016).

Este fendmeno social implica exclusion, falta de reconocimiento, indiferencia hacia el otro,
puede llegar a convertirse en odio al otro, al diferente. Es una manifestacion de la violencia que
niega a las personas sus derechos fundamentales. La discriminacion es un proceso sistematico y
sostenido de repudio a ciertos grupos de personas, entre los muchos motivos de discriminacion,
el elemento que tienen en comun es que se trata de un valor negativo asignado a las diferencias
culturales que afecta la dignidad humana de quienes la padecen. (Comisién de Derechos
Humanos del Estado de México, 2007).
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La discriminacion puede llegar a extenderse hasta llegar a institucionalizarse e influir en la
estructura social, sus efectos son lesivos pues atenta contra la dignidad de las personas y, sus
consecuencias son variables. Esta conducta amenazante se basa en juicios erroneos de
superioridad e inferioridad que van en contra del principio de igualdad. La discriminacion es
muestra de intolerancia y falta de respeto a los diferentes y por lo tanto la ley mexicana la
prohibe (Comision de Derechos Humanos del Estado de México, 2007).

La discriminacion puede presentarse cuando existe interaccion entre grupos sociales que son
distintos entre si, lo cual motiva el rechazo basado en prejuicios que se enfocan en cierta
caracteristica del otro. Este fendmeno social es derivado de la violencia y tiende a ver como
amenazas sociales a las victimas, como pudiera ser el caso de la comunidad LGBTI+ que es
transgresora de la cisheteronormatividad. De esta forma podemos identificar como elementos de
la discriminacion al estereotipo, el prejuicio y los estigmas (Comision de Derechos Humanos del
Estado de México, 2007).

Segun Jorge Luis Rojas y Miguel Angel Mejia (2021) la discriminacion es consecuencia del
prejuicio y estigma. Ademas, mencionan que es un fenémeno social comdn que niega o limita el
acceso al pleno goce de derechos, que como tratamiento desigual desfavorece a algunas personas
e impide que vivan una vida libre de violencia. Ademas, segin estos autores, una de las
consecuencias de la discriminacion es el encubrimiento, ya sea de la orientacion sexual o de la
identidad de género, el cual se puede dar en un nivel individual, familiar y social y que afecta el

pleno desarrollo de las personas.

Al respecto, Jessica Nordell (2022) observa que la percepcion de la discriminacion varia segin
sea observada por una mayoria o una minoria. Pues para alguien que es parte de la “mayoria
cultural”, como lo pudiera ser alguien heterosexual, es facil percatarse de la discriminacion
intencionada y evidente. Por su parte, quienes pertenecen a una minoria, igualmente pueden
percibir la discriminacion no intencionada o mas sutil. Nordell identifica que la discriminacion

no se da solo a nivel individual, sino que también es institucional y estructural.
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Discriminacion Contra La Comunidad LGBTI+.

Como consecuencia del imperio de la heteronorma y la cisnorma se produce discriminacion en
contra de la comunidad LGBTI+. Al respecto, la Comision IDH observa que la discriminacion en
contra de las personas LGBTI+ se manifiesta de varias maneras, teniendo presencia tanto en el
ambito privado como el publico, como por ejemplo cuando se le niega un servicio 0 acceso a un
lugar a alguien por su orientacion sexual, identidad o expresion de género. La discriminacion en
contra de la comunidad LGBTI+ en su forma méas extrema se da por medio de la violencia
(SCIN, 2022). Cuando la discriminacién es motivada por la orientacion sexual o identidad de
género se deshumaniza a la victima, lo cual, a su vez, facilita que se cometan actos de tortura y
malos tratos (Comision IDH, 2015).

1.7.2. Exclusion

Respecto al fendmeno de la exclusion social, Fernando Vidal (2006, p. 630) la entiende como
“una institucion de explotacion, dominacion o alienacion que desempodera a los sujetos de
modo que se anula socialmente su presencia impidiendo satisfacer sus necesidades libremente.
O con mayor concision: exclusion social es el desempoderamiento de la presencia”. ES decir,
quienes son excluidos se encuentran en una posicion de desigualdad, lo que implica a su vez, una
situacion de vulnerabilidad en comparacién con otros grupos que pueden llegar a abusar de su
poder para impedir que los excluidos sean escuchados, satisfagan sus necesidades y, por lo tanto,

que tengan presencia en la sociedad.

De acuerdo con Irene Maria Lopez Garcia (2021), la exclusion social es un fendbmeno que
persiste en la sociedad, siendo un problema estructural que evidencia la existencia de una
profunda fractura social. A su vez, la exclusion social se encuentra relacionada con otros
fenomenos, por lo cual, existen diversas vertientes que al teorizar sobre la exclusion social
conceden al individuo responsabilidad sobre su situacién exclusdgenea, como lo pudiera ser el
tener una conducta antisocial; por otra parte, también existen enfoques que consideran a las
personas excluidas como sujetos pasivos, victimas de la exclusién debido a que otros mas

poderosos las relegan a esa situacion y obtienen un beneficio de dicha exclusion.
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Lopez Garcia (2021) identifica que, el interaccionismo simbolico resulta aplicable para
comprender el fendmeno de la exclusién social, ya que, dicha teoria estudia la integracién social
entre individuo y sociedad, asi como también, la regulacion de sus vinculos sociales. Por lo que
destaca la aportacion de Georg Simmel, quien observa que el “extranjero” es definido a partir de
la combinacién de cercania y distancia que experimenta respecto del resto de individuos, es a su
vez, concebido como una forma social y no exclusivamente una persona, lo cual se debe a que
esta es una manera de definir a una persona o grupo llevada a cabo por otras personas que tienen
una mejor posicion social. Asi, este constructo social afecta a las personas en cuanto a su
relacion con otros, pues su posicion social depende directamente de su condicién de
“extranjeros” y no del valor intrinseco que tienen por el simple hecho de ser personas, por lo que,

a su vez, entran en juego conceptos como la identidad y diferencia.

De esa forma, se puede observar como la exclusion social gira en torno a la construccion de
ciertas identidades. La mayoria identitaria, quienes como forma de cohesion social pueden llegar
a fomentar la exclusion de todo aquello que sea diferente e indeseable, lo cual realizan haciendo
uso de estigmas como forma de control social (Lopez, I., 2021) negando oportunidades y

reduciendo la presencia de individuos y grupos estigmatizados.

Respecto a las consecuencias de la exclusion, Venanzi (2005) observa que esta implica una
pérdida de derechos, por ejemplo, el acceso limitado a servicios esenciales como la educacion,
seguridad social y representacion en el sistema politico, a su vez, los grupos sociales que son
excluidos son oprimidos, humillados y su perspectiva es ignorada. Ademas, los grupos
privilegiados generan normas y practicas para mantener segregados a ciertos grupos de la

poblacién en general.

De Venanzi (2005) observa que, en respuesta a la exclusion social padecida, algunos grupos
desarrollan una cultura e identidad adversarial derivado de los sentimientos de opresion y
segregacion, igualmente ponen en cuestién la validez de los valores e instituciones que

predominan e influyen en su exclusién. Asi, los grupos excluidos generan una identidad,
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narrativa, canciones y préacticas, lo que posteriormente puede llegar a impulsar movimientos

sociales con la finalidad de acceder a los mismos derechos y poner fin a su exclusion.
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CAPITULO 2: LA DIVERSIDAD SEXUAL EN EL ESTADO DE MEXICO A TRAVES
DE UN BOSQUEJO HISTORICO

2.1. Internacional

2.1.1. Grecia Clasica

Respecto a la homosexualidad en Grecia durante la Epoca Clasica, Garcia (2017) menciona que
los griegos no concebian sus relaciones como homosexuales ni heterosexuales de la misma
forma en que se hace en la actualidad pues, disfrutaban del sexo con hombres y con mujeres,
independientemente de hacia qué género sintieran atraccion romantica, en esta sociedad que un
hombre tuviera relaciones sexuales con otro hombre no implicaba ningln estigma como ser visto
como menos hombre, puesto que lo que hoy conocemos como homosexualidad, en aquel

entonces ni siquiera tenia un nombre y tampoco era causa de escandalo ni generaba comentarios.

Garcia (2017) también observa que en Grecia se consideraban positivas las relaciones
homosexuales entre los combatientes y estas eran fomentadas pues, se pensaba que asi
conseguirian ser méas eficaces y tener victoria, como lo fue en el caso del “Batallon Sagrado de
Tebas”. Por otra parte, si bien los hombres griegos estaban obligados socialmente a contraer
matrimonio y tener hijos, esto no les impedia tener sexo por otros motivos culturalmente
aceptados, siendo uno de ellos un ritual que consistia en que los jovenes eran penetrados por un

adulto y de esa forma podian considerarse ya como hombres adultos.

Los griegos reconocian el amor homosexual que era experimentado por un joven, el cual tenia un
comportamiento pasivo, hacia un adulto, el cual ejercia como activo. En estos casos el joven se
guiaba por la inteligencia, oficio y ensefianzas que el adulto podia aportarle, y el joven al llegar a
la adultez le correspondia, de llegar a acoger un pupilo, ejercer como el dominante en la relacion
sexual. Si el adulto seguia comportandose como pasivo podia llegar a perder derechos por tener
un comportamiento equiparable al de las mujeres. De esa forma, las relaciones homosexuales

existentes en Grecia durante la Epoca Clésica estaban basadas en la ensefianza.
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También es posible comprender la forma en que los griegos concebian sus relaciones a través de
la mitologia griega, puesto que la homosexualidad tenia presencia en sus relatos. Por ejemplo, se
dice que el dios Zeus se enamor6 del joven Ganimedes, un mortal reconocido por su belleza, al
cual decidio raptar y llevarselo al Olimpo, el monte de los dioses, acto que nunca llegé a hacer

por ninguna mujer a pesar de haber mantenido relaciones con ellas (Garcia, J., 2017).

2.1.2. Imperio Romano

Garcia (2017) observa que los romanos concebian el sexo principalmente como una cuestion de
poder y sumision, mientras que para los griegos las relaciones homosexuales eran un rito de
iniciacion a la educacion. Asi, los romanos eran quienes tenian el poder y eran activos, mientras
que los esclavos o personas de naciones conquistadas por los romanos se veian obligados a ser

pasivos, era una cuestion de honor.

Posteriormente, la fusién de las culturas griega y romana dio como resultado que los romanos
adoptaran el sexo homosexual por amor, aprendiendo a cortejar, seducir e incluso a ser sumisos,
lo cual era juzgado socialmente pues un romano no debia dejarse penetrar por alguien inferior.
Sin embargo, el pueblo romano tenia conocimiento de que sus emperadores incurrian en estas
practicas (Garcia, J., 2017).

Estas practicas empezaron a llegar su a su fin a la par que la estabilidad del Imperio romano,

pues de acuerdo con Ackroyd (2018):

“Durante el reinado de Justiniano [creyente de la religion cristiana], el emperador bizantino del
siglo VI, la sentencia que se aplicaba a la realizacion de actos sodomiticos era la castracién de

los dos miembros de la pareja, un castigo que en la prdctica equivalia a la pena de muerte”.

(p-31)

Asi, a pesar de que el Imperio Romano habia sido influenciado por las costumbres griegas, el
cristianismo se implementé como religion del Estado y se promulgaron leyes para erradicar la
homosexualidad, lo cual, de acuerdo con Garcia (2017) comenz6 con el emperador Caligula,
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quien lleg6 a imponer que se arrojara al mar a todos los prostitutos de Roma, y posteriormente se

limitd a desterrarlos.

Ademas, entre otras medidas, Justiniano condend a la hoguera a los hombres pasivos, a los
activos les aplicaba la castracion; segun Garcia (2017) no era por el orgullo y honor romano, sino
por el temor a que el dios cristiano castigara al pueblo romano con catastrofes naturales por culpa

de los pecadores.

2.1.3. Homosexualidad en la Alemania nazi

La situacion que vivian las personas homosexuales luego de que los nazis tomaran el poder en
Alemania en el afio 1933 fue de una persecucion intensa, siendo de 1937 a 1939 los afios de
mayor intensidad. Las organizaciones homosexuales que ya habia en ese entonces fueron
disueltas y sus miembros llegaban a ser internados en campos de concentracion, en especial los
hombres, ya que las mujeres no se consideraban una amenaza para las politicas nazis por lo que
no fueron tan perseguidas. La persecucion fue en aumento bajo el mandato del jefe de la SS
Heinrich Himmler, pues los nazis veian a los homosexuales como hombres débiles y afeminados,
incapaces de luchar por Alemania y de proveerle hijos (United States Holocaust Memorial
Museum).

Otras medidas que se tomaron en un principio fueron cerrar bares y clubes como “El dorado” y
prohibir publicaciones como “Die Freundschaft” (La Amistad), de esta forma los nazis
sometieron a los homosexuales a la clandestinidad eliminando las redes de apoyo con las que
contaban. A su vez, la Gestapo se encargaba de que la policia mantuviera registros de quienes se
involucraban en actividades homosexuales. La persecucion de homosexuales se extendio el 28 de
junio de 1935 luego de que el Ministerio de Justicia modificara el parrafo 175 del codigo penal
ampliando la categoria de “actividades indecentes criminales entre hombres” para que incluyera
mas actos que fueran sospechosos de homosexualidad incluyendo pensamientos e intenciones;
ademas, el 26 de octubre de 1936 Himmler se encargd de crear la Oficina Central del Reich para
Combatir el Aborto y la Homosexualidad la cual fue dirigida por Josef Meisinger, de esta forma
la policia detenia a quienes consideraba como un peligro para la moral alemana y los arrestaban

0 mandaban a campos de concentracion (United States Holocaust Memorial Museum).
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En cuanto a cifras, entre 1933 y 1945 se arrestaron aproximadamente a 100,000 hombres
homosexuales, de los cuales 50,000 fueron condenados a prision y entre 5,000 y 15,000 fueron
llevados a campos de concentracion donde se identificaban por portar un tridngulo rosa como
simbolo de homosexualidad, sin embargo, no existen datos oficiales respecto al nimero de
homosexuales que murieron ahi. Los homosexuales eran de los grupos mas maltratados en los
campos de concentracion, los nazis creian que la homosexualidad era una enfermedad que podia
ser curada mediante humillacion y trabajo duro e incluso realizaron experimentos con los
prisioneros para encontrar “una cura”, igualmente, se les separaba del resto de prisioneros para
evitar que los “contagiaran” y se les asignaban tareas mortales. Para lograr su supervivencia los
hombres homosexuales de los campos de concentracion recurrieron a obtener trabajos de oficina
y a realizar favores sexuales a cambio de la proteccion de los Kapos, esto a un nivel individual
puesto que como grupo los homosexuales no tenian las redes de apoyo con las que contaban
otros grupos de prisioneros, por lo tanto, los prisioneros homosexuales tenian menos

probabilidades de sobrevivir (United States Holocaust Memorial Museum).

2.1.4. Los Disturbios de Stonewall 1969

Un suceso que es imprescindible mencionar cuando se habla de la lucha que ha enfrentado la
comunidad LGBT+ son los disturbios ocurridos el dia 28 de junio de 1969 en Greenwich
Village, Nueva York, en el bar llamado “Stonewall Inn”. Durante la década de los afios sesenta
la homosexualidad era ilegal en Estados Unidos, no importaba si era entre adultos y de forma
consentida, por lo tanto, en el ambito publico no se permitia que personas del mismo sexo
bailaran juntas, se besaran, se tomaran de la mano o usaran ropa considerada del género opuesto.
Por estas razones, los bares funcionaban como clubes privados que proveian un refugio para las
personas LGBT+ bajo el control de la mafia o de policias corruptos (Castafieda, 2019). Aunque
la conocida como “ley seca” se habia derogado en 1933, se seguia aplicando en locales que eran
frecuentados por personas LGBT+, ademas, en su contra, también se hacia uso de normas contra

la “indecencia” y para defender “la moral” (Bimbi, 2020).
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El bar Stonewall Inn era conocido por ser frecuentado por personas LGBT+ de forma clandestina
puesto que el contexto que vivian era de opresion y persecucion policial, ademas de que se
hacian inspecciones para sancionar la venta ilegal de alcohol (Martel, 2013), era comdn y
socialmente aceptado que los policias realizaran redadas, criminalizaran a las personas LGBT+y
realizaran actos como solicitar las identificaciones de los asistentes, avergonzarlos en publico,
permitir que los periddicos publicaran fotos de los clientes y detenidos para sacarlos del cldset,
asi como, revisar los genitales de las personas femeninas para cerciorarse de su sexo y en caso de
ser mujeres trans detenerlas (Lopez, E. & Juarez, T., 2020). Antes de lo acontecido en Stonewall
la palabra “gay” casi no se usaba para referirse a la homosexualidad y tampoco se hablaba de
estar dentro o fuera del closet para referirse a el ocultamiento de la orientacion sexual e identidad
de género, no existia una identidad lesbiana, gay, bisexual o trans debido a que la

homosexualidad era ilegal en Estados Unidos (exceptuando Illinois) (Martel, 2013).

Sin embargo, lo hechos tuvieron un desenlace completamente distinto a lo habitual la madrugada
del 28 de junio de 1969. Mientras la policia de Nueva York realizaba una redada en el Stonewall
Inn varias personas se resistieron a mostrar sus identificaciones y a ser inspeccionadas lo que
tuvo como consecuencia un enfrentamiento, los policias fueron rodeados por un grupo de mas de
150 personas que estallaron al ver que uno de los policias agredié a una mujer lesbiana que fue
detenida (Lopez, E. & Juérez, T., 2020), aunque segun Bruno Bimbi (2020) se trataba de una
mujer trans de 17 afios que fue empujada por un policia hacia la patrulla y que reaccion6 dandole
un pufietazo al policia y de esta forma dio inicio la rebelién cuando los demas policias se
abalanzaron sobre ella y la multitud reaccion6. Como resultado fueron detenidas 13 personas,
algunos civiles y policias fueron heridos y durante las siguientes noches (3 segin Martel y
Bimbi, 5 segun Marina Castafieda) aproximadamente 400 personas (Martel, 2013 y Marina,
2019) se manifestaron lo cual, también implic6 conflictos con la policia. De esta forma los
disturbios de Stonewall pasaron a ser la revolucion LGBT+ mas importante de la historia.
Respecto a la cobertura que se le dio a este suceso, Frédéric Martel (2013) menciona que el New
York Times de la época narra estos hechos de forma muy breve y omitiendo la palabra “gay”

puesto que en este periddico estuvo prohibido su uso hasta 1987.
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Como resultado de este enfrentamiento surgieron dos organizaciones que buscaban el
reconocimiento de los derechos de personas homosexuales el “Gay Liberation Front” y la “Gay
Activist Alliance” que se encargaron de promover la visibilizacion, marchas, manifestaciones y
abordar a politicos durante eventos publicos. Ademas, se le puso fin a la normalizacion de la
violencia ejercida por el Estado en contra de la comunidad LGBT+, de esta forma los disturbios
de Stonewall marcan un antes y un después en la lucha por la liberacién sexual y los derechos de
las personas LGBT+. Gracias a estos sucesos, por primera vez en la época contemporanea, las
personas LGBT+ pasaron de vivir en la clandestinidad a vivir con orgullo y visibilidad, salieron
a las calles y desde ese entonces hicieron uso de la exposicion del cuerpo diverso como forma de

protesta en movilizaciones (Lopez, E. & Juérez, T., 2020).

Los disturbios de Stonewall fueron conmemorados por primera vez un afio después reuniendo
aproximadamente a 10 mil personas (Bimbi, 2020) y desde entonces es posible ver en todo el
mundo que se le conmemora en el mes de junio con el nombre de “mes del orgullo” o “Pride” en
inglés. La influencia de este movimiento fue tan grande que afios después, el 29 de junio de
2009, el presidente Barack Obama le rindiéo homenaje al Stonewall Inn en el 40 aniversario de
los disturbios, pronunciando un discurso en la Casa Blanca frente a activistas LGBT+ (The
Obama White House, 2009), en el que agradece a los activistas por su labor para lograr igualdad,
toma en cuenta la importancia de reconocer el extraordinario progreso que se ha logrado y que
depende no solo de cambiar las leyes sino también los corazones de las personas. Obama hace
mencion de las protestas de Stonewall que tuvieron lugar 40 afios antes, cuando un grupo de
ciudadanos con pocas opciones y mucho menos partidarios que los apoyaran, decidieron que ya
era suficiente y se negaron a aceptar las politicas discriminatorias, asi, los disturbios de
Stonewall dieron lugar a protestas, las protestas dieron lugar a un movimiento, y el movimiento
dio lugar a una transformacion que continta hasta el dia de hoy, en la lucha por la libertad de
vivir sus vidas plenamente. Y finalmente menciona que, es necesario continuar trabajando para
progresar, paso a paso, ley a ley, y cambiando la forma de pensar. Posteriormente, el 24 de junio
de 2016 el presidente Obama declar6 el Stonewall Inn, el Christopher Park, y las manzanas que
lo rodean como monumento histérico nacional, como homenaje a la lucha por los derechos
civiles de la comunidad LGBT+ (Bimbi, 2020).
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Marina Castafieda (2019) considera que las revueltas del Stonewall Inn adquirieron relevancia
histérica debido a que fue la primera vez que personas LGBT+ protestaron de forma activa,
publica y masiva, pasando asi de sufrir pasivamente, a enfrentar la discriminacién y persecucion
policiaca, ademés, también se considera la primera vez que gays, lesbianas, travestis y

heterosexuales progresistas se solidarizaron por una causa comun.

2.1.5. Despatologizacion de la homosexualidad

Algo que tiene en comudn la comunidad LGBTI+ es que, desde una perspectiva historica, se
puede observar que han vivido un contexto en el que han pasado por la condena religiosa, la
criminalizaciéon y por la medicalizacion y psicopatologizacion. La patologizacion consiste en
conceptualizar caracteristicas corporales, identidades, practicas, habitos, gestos, personas o
grupos de personas como enfermas o andmalas, en especifico se puede hablar de cémo
estructuralmente se han patologizado las diferentes caracteristicas personales y sociales como la

orientacion sexual, las caracteristicas sexuales, la diversidad corporal, entre otras (Suess, 2020).

En 1973 la homosexualidad fue eliminada de la lista de psicopatologias de la Asociacién
Psiquiatrica Americana, posteriormente la Asociacion Americana de Psicologia hizo lo mismo en
1975 (Castafieda, 2019). Dichos avances fueron posibles gracias a trabajos como el realizado por
Evelyn Hooker en 1958 en el que, la investigadora realiz6 test psicoldgicos a hombres
homosexuales y heterosexuales, mando los resultados a expertos para evaluar su salud mental y
determinar qué resultados pertenecian a qué grupo. El resultado de esta investigacién fue que, no
se logro distinguir a unos de otros puesto que su nivel de salud mental era similar, de hecho, un
poco mas elevado en la muestra homosexual, asi Evelyn Hooker llegé a la conclusion de que la
homosexualidad no podia considerarse como una categoria clinica (Castafieda, 2011). Respecto a
la Organizaciéon Mundial de la Salud, fue hasta el 17 de mayo de 1990 que retird la

homosexualidad de su lista de patologias (Bimbi, 2020).

2.1.6. Marcha del orgullo LGBTI+
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Luego de los disturbios de Stonewall el 28 de junio de 1969, distintas ciudades alrededor del
mundo empezaron a hacer marchas en conmemoracion de dichos eventos, al respecto Castafieda
(2019) observa que las marchas del orgullo han contribuido a la visibilidad de la comunidad
LGBTI+ y han tenido un gran impacto al sensibilizar a la sociedad y medios de comunicacion,
pues no solo ha sido relevante el hecho de que cada vez mas personas de la comunidad LGBTI+
salen a marchar, sino también sus padres, amigos y familiares, contingentes de profesionistas y

personas que apoyan los derechos humanos de todas las personas.

Las marchas del orgullo llevadas a cabo alrededor del mundo consisten en manifestaciones
politicas que se desarrollan en espacios publicos por lo que se caracterizan por su dimension
visual. Durante estas marchas los manifestantes utilizan el espacio publico para dar visibilidad a
sus acciones, cuerpos, consignas Y reivindicaciones, por lo que los manifestantes no se muestran
de cualquier forma ni haciendo cualquier cosa, pues su presencia tiene una pauta y un
simbolismo, ya que ser vistos resulta fundamental para el reconocimiento de sus derechos como

ciudadanos y como pertenecientes a una comunidad (Hermansen, U. y Fernandez, R., 2018).

Consideradas como una lucha por los derechos humanos y como una celebracién a la diversidad,
las marchas del orgullo empoderan a las personas LGBTI+ para lograr reivindicar derechos y
libertades que les son negados, asi como visibilizarse en espacios publicos en los que muchas

veces son excluidas y discriminadas (Sanguino, C. 2023).

A nivel internacional entre las marchas del orgullo que mas destacan se pueden considerar las

siguientes:

e Nueva York: al ser la ciudad en donde todo inicio, cada afio se lleva a cabo la marcha del
orgullo o “Pride” pasando por Christopher Street, justo frente al Stonewall Inn, es
considerada como una de las marchas mas grandes del mundo pues aproximadamente dos
millones de personas acuden a esta marcha que estd conformada por contingentes,

politicos, asi como por carros alegoricos (Kliger, H. 2023).

e Madrid: no solo consiste en la marcha del orgullo mas grande de Europa, sino que
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también influye en los paises de habla hispana pues incluso cuenta con contingentes y
presencia de personas originarias de Latinoamérica. En el 2023 contd con un millén y
medio de asistentes, ademas fue el segundo afio consecutivo en el que la marcha fue
transmitida por el canal RTVE, empresa estatal de radiodifusion y television espariola
(Alvarez, D. 2023).

e Sao Paulo: la marcha del orgullo que se lleva a cabo en Sao Paulo ha sido en varias
ocasiones considerada las mas grande del mundo, siendo incluso reconocida como tal por
el libro Guines World Records, ya que tan solo en el 2022 cont6 con la asistencia de 3

millones de personas (El Pais, 2022).

2.2. Nacional

2.2.1. Pueblos originarios

Comprender la visién que los pueblos originarios tenian respecto a la homosexualidad representa
un reto toda vez que, durante la conquista se perdieron gran parte de sus manuscritos, por lo que
para adentrarse en este tema es necesario tomar en cuenta lo observado por los conquistadores y
misioneros, sin embargo, es importante tener presente que, lo que hayan decidido plasmar en sus
obras puede estar sesgado por sus creencias religiosas. De esta forma, podemos rescatar

principalmente la vision que tenian los mexicas y la vision de los mayas.

Respecto a los mexicas, Ramirez Marin (2017) observa que, ellos consideraban ciertas practicas
como transgresiones sexuales, es decir, incurrian en la violacion de normas o costumbres por
llevar a cabo préacticas sexuales como el adulterio, incesto y la homosexualidad; y afiade que los
espaioles que registraron estos relatos, llamaban “pecado nefando” a las practicas sexuales
llevadas a cabo entre dos hombres, ademas un escrito de Fernando de Oviedo y Hernan Cortés

deja plasmado su juicio respecto a que toda la poblacion era sodomita.

Por otra parte, lo observado por misioneros y autores de origen indigena resulta opuesto a lo
antes mencionado, ya que, destacaban que habia ausencia de ‘“sodomitas” y que quienes

incurrian en estos actos eran castigados, Ramirez Marin (2017) afiade que, segun fray Bartolomé
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de las Casas las acusaciones respecto a que estos pueblos practicaran el “pecado nefando”
resultaban falsas, igualmente agrega que dichas acusaciones fueron usadas para justificar la

conquista espafiola.

Si bien la homosexualidad era castigada entre los mexicas, se observa que estos distinguian entre
quien se desempefiaba como activo y el pasivo, pues el pasivo al ser penetrado, se creia que iba
en contra de su rol de hombre, por lo que ameritaban distintos castigos, aunque ambos tenian
como finalidad la muerte. Por un lado, al pasivo le sacaban las entrafias, lo cubrian de cenizay le
prendian fuego, por otro lado, al activo lo enterraban con cenizas y moria asfixiado. Ademas, los
mexicas tenian la creencia de que las précticas homosexuales enfermaban a ambos involucrados,
por lo que para identificar si esa era la causa, lanzaban granos de maiz sobre una manta
extendida en el suelo y si habia granos que caian uno sobre otro confirmaban que dichas

practicas eran la causa de la enfermedad (Ramirez Marin, 2017).

Es necesario reiterar, como lo menciona Ramirez Marin (2017), que las representaciones de los
castigos aplicados a la homosexualidad que registraron los espafioles, como en los escritos de
Sahagun, pueden estar influenciadas por la realidad de la época novohispana, en la que la

hoguera era una pena coman.

En cuanto a la civilizacion maya, ellos tenian mas aceptacion respecto a la homosexualidad, la
cual era una préctica frecuente. La vision de la homosexualidad dentro de la cultura maya se ve

plasmada en sus representaciones artisticas y textos glificos (Sierra, A. 2021).

Para los mayas la homosexualidad ademas de ser una practica sexual también era parte de la
formacion de los jovenes pues estaba presente en sus ritos de paso para llegar a ser considerados
como hombres; ademas, los mayas veian de forma negativa el sexo prematrimonial entre
heterosexuales, por lo que los nobles preferian adquirir esclavos para que sus hijos iniciaran su
vida sexual. (Sierra, A. 2021).

2.2.2. El baile de los 41
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Lo que se conoce como “El baile de los 417, sucedio la madrugada de un domingo 18 de
noviembre del afio 1901, en la calle de la Paz (Actualmente Ezequiel Montes en la colonia
Tabacalera, Ciudad de México). Dicho evento consistié en una reunion de homosexuales, de los
cuales 19 portaban faldas, pelucas con rizos, caderas y pechos postizos, aretes, maquillaje,
medias bordadas, evento que fue interrumpido por la policia. En un principio se decia que habian
sido 42 los detenidos, posteriormente, la cifra se fijo en 41, lo cual dio lugar a un rumor que pasé
a convertirse en leyenda y luego en “verdad historica”. Uno de esos 42 detenidos, que logrd
evadir la pena, era Ignacio de la Torre, yerno de Porfirio Diaz, segun Carlos Monsivais (2001)
esta es la razon por la cual los hechos ocurridos pasaron a la historia y no quedaron en el olvido a
pesar de la imprecision de las noticias, la ausencia de fotos y de que solo se tuvo conocimiento
de la identidad de 3 de los detenidos: JesUs Sol6rzano, Jacinto Luna y Carlos Zozaya,
igualmente, en el baile se encontraban miembros de familias reconocidas y de buena posicion. La
pena que enfrentaron los asistentes al baile consistié en ser enviados a Yucatan a trabajar con el

ejército, aunque solo 19 enfrentaron esta pena pues se piensa que el resto compro su libertad.

Monsivais (2001) hace énfasis en el significado de la redada de los 41, la detencién arbitraria y
sin fundamento legal de un grupo de personas que se divertian una noche. Al respecto se alegd
que carecian de permiso para llevar a cabo la fiesta, aunque las crdnicas de la época no
mencionan la obligatoriedad de dichos permisos. En el México de aquel entonces no estaba
prohibida la homosexualidad, la legislacién penal se basé en el Codigo Napolednico y, no se
hacia mencién explicita de la homosexualidad, por razones como, la necesidad de un codigo
laico que no se basara en pecados, la homosexualidad de Cambaceres, quien intervino en la
promulgacion del cédigo, asi como por el miedo a escribir sobre tales actos. Sin embargo, desde
el Cddigo Penal de 1871 se castigaban los ataques a la moral y las buenas costumbres, lo cual

desde ese entonces es usado para sancionar a personas que son percibidas como LGBT+.
2.2.3. Surgimiento de los primeros colectivos LGBTI+ en México
Se puede considerar al movimiento LGBTI+ como la suma de movimientos sociales que se

coordinan para generar una serie de acciones y demandas en relacién con sus intereses en comun

(Salinas, H., 2012). Como se mencionaba en un principio, la comunidad LGBTI+ esta
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conformada a su vez por diversas comunidades que, aunque presentan caracteristicas que
distinguen a unas de otras, también tienen similitudes, por lo tanto, mientras que cada grupo
puede tener demandas, agendas y actores concretos, es comdn ademas de necesario que unan
esfuerzos para lograr demandas centrales como adquirir derechos, crear programas y politicas

publicas en materia de salud y no discriminacién, entre otras.

Segln Salinas (2012) los colectivos LGBTI+ surgen a partir de que, en 1971 en la tienda
departamental Sears, despidieran a un trabajador por una supuesta conducta homosexual, lo cual
ocasion0 que intelectuales, artistas y estudiantes se reunieran para hacer algo al respecto.
Posteriormente fueron surgiendo colectivos promovidos y apoyados por intelectuales como el
que crearon Nancy Cardenas y Carlos Monsivais en 1971, el Frente de Liberacién Homosexual.
Por otro lado, en 1974, el terapeuta Antonio Cue dirigié un grupo de trabajo terapéutico

denominado SEX-POL para reflexionar sobre sexualidad y politica.

Segun Franco (2019), en esa época en la que empezaban a surgir colectivos gays, lésbhicos y
mixtos, aln no se consolidaba la identidad trans y por esa razon solo se hablaba en términos de
homosexuales y leshianas. Sin embargo, en los afios ochenta, en México el travestismo empez6 a
ser concebido como un espectaculo (Gonzélez, M., 2021) ademas, generd controversia entre los
colectivos homosexuales pues, mientras unos querian emanciparse de las convenciones sociales,
otros querian guardar una imagen de respetabilidad, la cual consideraban que era afectada de
manera negativa por el travestismo, que a su vez enfatizaba rasgos opresivos de una feminidad

normativa que iba en contra de lo que las feministas combatian.

En cuanto colectivos que fueran exclusivamente Iésbicos, en 1976 surge el colectivo Acratas y
en 1977 surge LESBOS que, posteriormente pasdé a llamarse OIKABETH en 1978. Como
anteriormente se mencionaba, las demandas particulares de cada grupo hacian necesaria la
creacion de colectivos que se enfocaran solo en sus necesidades especificas, asi, van surgiendo
colectivos mas especializados como en 2003 gue surge Opcidn Bi, el primer grupo para personas
bisexuales en México y que se crea motivado por el rechazo que recibian tanto por
heterosexuales como por homosexuales (Centro de Estudios Sociales de Opinion Publica, 2017).

Respecto a la comunidad intersexual, el activismo intersex en México empezd con la creacion
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del grupo Brujula Intersexual en el afio 2013 y, en 2022 fue la primera vez que un contingente de
esta comunidad tuvo presencia en la Marcha del Orgullo LGBTI+ en la Ciudad de México
(Brdjula Intersexual, 2022).

A pesar de que la comunidad LGBT+ empez6 a generar grupos y espacios para discutir su
situacion durante la década de los afios setenta, el contexto en el que se movian los obligaba a
realizar las convocatorias para integrarse a las reuniones de forma secreta, mediante invitaciones
orales entre conocidos y volantes de circulacion restringida. Ademas, en los afios ochenta, la
pandemia del SIDA fue un gran obstaculo para estos grupos, pues implicd cambios en las
organizaciones, en sus demandas y ocupaciones, los colectivos sufrieron la pérdida de muchos de
sus integrantes, ya fuese por su muerte o por la decision de retirarse, sin embargo, sus lugares
fueron ocupados por voluntarios como mujeres y hombres heterosexuales comprometidos con la
solidaridad (Salinas, 2012). EIl trayecto recorrido por los diversos colectivos desde aquel
entonces y hasta la actualidad es de gran relevancia pues, han estado al frente de la lucha por la
adquisicion de igualdad y derechos como el matrimonio igualitario, el reconocimiento de la

identidad de género, politicas en materia de salud y no discriminacion, entre otros.

2.2.4. Primera Marcha del Orgullo en México

Aunque la primera Marcha del Orgullo se realiz6 en 1979, se tiene registro de la aparicion
publica de algunos colectivos homosexuales y lésbicos en 1978, durante la conmemoracion del
movimiento revolucionario cubano realizada en la Ciudad de México el 26 de julio, asi como
durante el aniversario de la matanza de Tlatelolco el 2 de octubre, siendo considerada como la

primera vez que salen a exigir respeto y visibilidad (Franco, C., 2019; Gonzalez, M., 2021).

Posteriormente, en junio de 1979 se realizé la primera Marcha del Orgullo Homosexual, aunque
se tenia planeado que la ruta fuera por el Paseo de la Reforma, fue desviada por la policia del
Departamento del Distrito Federal, dirigiéndola por la calle Lerma, pues los mismos se negaron a
conceder la autorizacion para marchar por esa via (Franco, C., 2019). La marcha de 1979, la cual
conté con mas de mil manifestantes, marca el inicio de la visibilizacion de la poblacion LGBT+

en Mexico, Luz Galindo (2017) considera que ese evento facilito la creacion de leyes a favor de
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este grupo pues, al hacerse visible se empieza a dar su reconocimiento y el de sus derechos. Sin
embargo, para lograr dicha visibilizacion fue necesario primero crear identidad, lo cual fue
posible gracias al trabajo realizado por diversos colectivos. Durante esta primera marcha y en las
siguientes, la poblacién LGBT+ exigia un alto a las redadas realizadas por la policia en sus
lugares de reunion, un alto a la discriminacion en el &mbito laboral, denunciar las detenciones
extorsivas en las calles, acabar con la penalizacion por caminar usando ropa considerada del sexo
opuesto, que se dejaran de clausurar sus locales de reunion, en resumen, la defensa de sus

derechos ante el constante abuso por parte de las autoridades (Jiménez, 2016).

La realizacion de esta y otras marchas tuvo como efectos positivos la visibilizacién de la
comunidad LGBT+ y una mayor aceptacion y tolerancia. Su impacto y evolucion puede ser
observado por su mencion en los medios de comunicacidn, aunque en un principio fue casi
inexistente, ademas no tuvo el apoyo del gobierno del entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de
México, pero esa situacion fue mejorando con el paso de los afios, pasé de ser mencionada con
horror a ser mencionada por periddicos influyentes que tomaban una posicion defensora de

derechos humanos (Jiménez, 2016).

En el afio 2020, la Marcha del Orgullo fue realizada de forma virtual siendo transmitida en
plataformas digitales, esto debido a la contingencia sanitaria derivada del COVID-19, la Marcha
del afio 2021 se llevd a cabo de la misma manera y por las mismas razones (Heraldo de México,
2021), sin embargo, para el afio 2022 la marcha volvié a realizarse de forma presencial. En
comparacion con la primera marcha que reunié a méas de mil personas, la Marcha del Orgullo
numero 44, realizada el 25 de junio del afio 2022, conto con la asistencia de 250 mil personas,
350 funcionarios del gobierno, ademas, se desplegaron 2 mil 300 elementos de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México para garantizar la seguridad de los asistentes
(Lopez, J., 2022). La marcha namero 44 cont6 con la presencia de la jefa de gobierno de la
Ciudad de México, Claudia Sheinbaum, quien recibié un pliego petitorio de la comunidad
LGBTI+, ademas en esta marcha se vio por primera vez un contingente de funcionarios y
trabajadores del gobierno, aunque la marcha es organizada por colectivos, contd con el apoyo del
gobierno de la Ciudad de México para realizar un concierto en la plancha del Z6calo, que fue

transmitido por Canal Once (Sanguino, 2022). De esta forma se puede apreciar como la Marcha
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del Orgullo pasé de ser rechazada por el gobierno a contar con su presencia y apoyo, siendo esta
una clara evidencia de cémo la relacion entre la comunidad LGBTI+ y las autoridades ha

mejorado.

2.2.5. Reconocimiento de los derechos de la comunidad LGBT I+

A nivel nacional, a pesar de la oposicién del sector conservador, se han obtenido bastantes logros
respecto a los derechos de la comunidad LGBTI+, dichos logros han sido graduales y se deben a
la movilizacion de los primeros colectivos que surgieron en Meéxico, quienes desde sus
organizaciones agruparon sus demandas y las dieron a conocer en distintos momentos y de

distintas formas, por ejemplo, por medio de las marchas del orgullo.

De esa forma se fueron obteniendo logros como la penalizacion de la discriminacion motivada
por la orientacion sexual en el Codigo Penal del Distrito Federal el 28 de noviembre de 2000,
ademas en el afio 2003 se publicé la Ley Federal para Prevenir y Erradicar la Discriminacion, la
cual deja en evidencia la presencia de homofobia en la sociedad al reconocer las “preferencias
sexuales” como un motivo de discriminacion y ordena la proteccion de personas LGBT en contra
de esta (Franco, 2019).

En cuanto al matrimonio entre parejas del mismo sexo, se tiene como antecedente la aprobacion
de la Ley de Sociedades de Convivencia en el Distrito Federal el 16 de noviembre de 2006, esta
ley permiti6 el reconocimiento juridico de uniones civiles entre personas del mismo sexo, sin
embargo, tenia ciertas limitaciones como que no implicaba un cambio en el estado civil de los
contrayentes ni tampoco representaba adquisicion de derechos en cuanto a seguridad social;
posteriormente, fue el 29 de diciembre de 2009 que se publicé en la Gaceta del Distrito Federal
una reforma al articulo 146 del Codigo Civil, la cual entrd en vigor el 4 de marzo de 2010,
permitiendo de esa forma el matrimonio, con todos los derechos que este implica, entre personas

del mismo sexo en el Distrito Federal, hoy Ciudad de México (Franco, 2019).

Posteriormente en el afio 2015, gracias a los pronunciamientos de la Suprema Corte de Justicia

de la Nacion, se declard la legalidad del matrimonio igualitario en todo el pais, sin embargo, para
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hacer valer este derecho era necesario promover un juicio de amparo debido a que las entidades
federativas aun no habian implementado el matrimonio igualitario dentro de su legislacion
(Centro de Estudios Sociales de Opinion Publica, 2017).

Si bien en la actualidad a nivel nacional ya se legislé el matrimonio igualitario en todas las
entidades federativas desde el afio 2022, aln existen luchas en materia de derechos que se
encuentran pendientes de ser concretadas en la totalidad del territorio nacional. Tal es el caso del
reconocimiento de la identidad de género, que se encuentra legislada en 18 entidades para

personas de 18 afios y mas (Gonzalez, C., 2023).

En cuanto a las llamadas “terapias de conversion” destaca el hecho de que el senado en el afo
2022 aprobo reformas al Cdodigo Penal Federal y a la Ley General de Salud, para de esta forma
prohibir y sancionar penalmente la aplicacion de supuestas terapias para modificar la orientacion
sexual; respecto a este tema fue la Ciudad de México la primer entidad en realizar dicha
prohibicidn, siendo actualmente 14 las entidades que han llevado a cabo reformas similares
(Gonzélez, C., 2023).

2.3. Local

2.3.1. Sociedad mexiquense

Tener presente la forma en que se encuentra compuesta la sociedad mexiquense permitira
entender la manera en que sus habitantes piensan y se sienten respecto a la comunidad
LGBTI+.A través de las diversas encuestas y censos realizados por el INEGI es posible observar

lo siguiente:

En el 2020, el Estado de México contaba dentro de sus 125 municipios con una poblacién de
16,992,418 de habitantes, de los cuales 8,741,123 son mujeres y 8,251,295 son hombres; la edad

promedio de sus habitantes es de 30 afios (INEGI).
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En cuanto a la religion, los mexiguenses en su mayoria son catolicos, pues un censo realizado en
el 2020 arrojo que 78.6% de los mexiquenses profesan dicha religion, con una cantidad de
13,363,922 creyentes (INEGI).

Respecto a la aceptacion que tiene la comunidad LGBTI+ entre los mexiquenses, la Encuesta
Nacional Sobre la Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, refleja que los mexiquenses

tienen las siguientes opiniones:

Ante la pregunta “; Usted estd de acuerdo en que: las parejas del mismo sexo muestren su afecto
en publico (caminar de la mano, darse un beso)?” el 59.1% de los mexiquenses respondieron

que si estan de acuerdo.

Ante la pregunta “; Usted estd de acuerdo en que: las parejas del mismo sexo (gays o lesbianas)
puedan contraer matrimonio civil?” 60.5% de los mexiquenses respondieron que si estan de

acuerdo.

Ante la pregunta “;Usted esta de acuerdo en que: a las parejas del mismo sexo (gays o
lesbianas) se les permita adoptar nifias y/o nifios?” 41.3% de los mexiquenses respondieron que

si estan de acuerdo.

De los datos antes mencionados es posible observar que la poblacion mexiquense, en su mayoria
esta conformada por mujeres, que es una poblacion joven, predominantemente catdlica y que
respecto a la comunidad LGBTI+ alrededor de la mitad de la poblacién esta de acuerdo en que
cuenten con derechos como casarse y adoptar, lo que implica una gran probabilidad de que las

personas integrantes de la comunidad LGBTI+ sean victimas de violencia y discriminacion.

2.3.2. Colectivos en el Estado de México

Resulta necesario e importante reconocer que la labor realizada por los distintos colectivos

LGBTI+ ha sido la principal razon por la cual se han adquirido los derechos con los que hasta la
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fecha cuenta la comunidad LGBTI+; algunos colectivos que se encuentran presentes en el Estado

de México son los siguientes:

CODISEM A.C. (Cabildo Pro Diversidad Sexual del Estado de México Asociacion
Civil): Colectivo de voluntarios LGBTTTIQ+ que radica en la ciudad de Toluca desde el
24 de abril de 2014, realiza actividades sin fines de lucro con la finalidad de atender
personas en situacion de vulnerabilidad motivada por contar con escasos recursos, edad,
sexo o discapacidades, realiza promocién y defensa de los derechos humanos de la

poblacion LGBTI+ mexiquense y nacional (Voluntarixs CODISEM A.C.).

Fuera del Closet, A.C.: organizacion civil radicada en el Valle de Toluca desde hace 13
afos, trabaja en la erradicacion y prevencion de la violencia hacia la poblacion LGBTI+
en el Estado de México; entre sus acciones se encuentran la realizacion de actividades
culturales, académicas, artisticas, de capacitacion, incidencia politica, asi como
acompafiamiento a victimas con perspectiva de genero, diversidad sexual y derechos
humanos (Fuera del Closet A.C.).

REDefine Estado de México: colectivo dedicado a la formacion, defensa y promocion
de derechos sexuales y reproductivos a través de una educacion integral de la sexualidad,

comunicacion y ciberactivismo en redes sociales (REDefine Estado de México).

Insex sexualidad y bienestar integral A.C.: Organizacién sin fines de lucro dedicada a
la promocidn de la salud sexual y reproductiva mediante la realizacién de campafias de
salud (Insex AC).

Estos colectivos han contribuido de distintas formas a la sociedad pues entre las acciones que

llevan a cabo se encuentran la difusion y defensa de los derechos humanos de la comunidad

LGBTI+, asi como acompafiamiento psicologico, promocién de la salud sexual y reproductiva a

través de campafias, realizacion de actividades culturales, capacitacion, ademas de labores de

organizacion y participacion dentro de las diversas marchas del orgullo llevadas a cabo en los

municipios del Estado de Mexico.
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2.3.3. Marcha del Orgullo en Toluca

A diferencia de otras ciudades, la Marcha del Orgullo LGBT+ en Toluca se realiza el segundo
sabado del mes de agosto desde hace 18 afios, en dicha marcha las personas acuden a celebrar y
visibilizar la diversidad sexual. La marcha tiene su origen en agosto del afio 2004, en aquel
entonces contd con la asistencia de casi 50 personas que recorrieron desde el Hemiciclo a Juarez
hasta el Congreso Local, ruta que hasta la fecha se sigue realizando, el motivo de la primera
marcha fue que el activista Israfil Filés Real y un grupo de personas homosexuales y travestis
fueron encarcelados, desde entonces agosto es el mes de orgullo. En ese entonces, para las
mujeres trans lucir de forma femenina era considerado una falta a la moral y por lo tanto eran
encarceladas, situacién que visibilizaron y denunciaron en la marcha. Entre las personas que
estuvieron desde un principio formando parte de la lucha por los derechos de la comunidad
LGBTI+, Tania Vazquez, representante del “Colectivo Mujeres Trans Famosas Toluca &

Aliados”, menciona al activista Israfil Filos Real, Pato Sosa y a Ramoéon Medina (Garcia, U.,
2022).

La edicion numero 18 de la Marcha del Orgullo LGBTQ+ se llevo a cabo el dia 13 de agosto del
2022 y contd con la asistencia de aproximadamente 7 mil personas, entre sus demandas se
encontraba la aprobacion del matrimonio igualitario, el cual unos meses despues fue aprobado
(Mata, M., 2022).

2.3.4. Reconocimiento de los derechos de la comunidad LGBTI+

La lucha por el reconocimiento de los derechos de la comunidad LGBTI+ ha sido ardua y larga,
sin embargo, en los ultimos afios se han logrado muchos avances, los cuales no hubieran sido
posibles sin el constante esfuerzo realizado por activistas y colectivos, entre algunos de los mas

recientes logros se pueden mencionar los siguientes:

Prohibicion de los ECOSIG
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Los Esfuerzos para Corregir la Orientacion Sexual e identidad de Género (ECOSIG) fueron
prohibidos por el Congreso del Estado de México, que aprobd una reforma al Codigo Penal del
Estado de México para prohibir y sancionar los ECOSIG. Con dicha reforma se adicioné el
capitulo VII en el subtitulo cuarto “delitos contra el pleno desarrollo y la dignidad de la persona”
que tipifica a los ECOSIG como “delitos contra el libre desarrollo de la personalidad y la
identidad sexual”, ademés se modificd el articulo 211 para incluir una definiciéon de dichas
précticas y perseguir este delito de oficio, la pena que amerita el impartir ECOSIG es de uno a
tres afios de carcel, asimismo cuenta con una agravante que aumenta la pena hasta seis afios si la

victima es menor de edad o integrante de algin grupo vulnerable (Ulises, E., 2020).

Es importante mencionar que la iniciativa que hizo posible este avance fue de la autoria del
colectivo “Fuera del Closet A.C.” ademas, fue apoyada por otros colectivos que acudieron al
recinto legislativo, Segiin Ricardo Torres, Presidente de “Fuera del Cléset A.C.”, el trabajo que
realizaron dur6 casi un afio, se acercaron a las autoridades en materia legislativa, a los partidos,
se aliaron con otras organizaciones Yy realizaron trabajos de presién mediatica; el dictamen se
aprobd el 23 de septiembre de 2020 en comisiones pero las diferencias politicas en el Congreso
impidieron que avanzara durante un mes, hasta su aprobacién por el pleno el 20 de octubre del
2020. Aunqgue se logré la prohibicion de los ECOSIG, no todos los diputados mexiquenses
estuvieron a favor puesto que el dictamen que proponia su prohibicién se aprob6 con 61 votos a
favor y nueve votos en contra por parte del PAN y una legisladora del PT. De esta forma el
Estado de México pasé a ser la segunda entidad del pais en prohibir estas practicas que atentan

en contra del bienestar y libertad de las personas LGBT+ (Ulises, E., 2020).

Reconocimiento de la identidad de género

El 20 de julio de 2021, con 61 votos a favor, 1 en contra y 8 abstenciones los diputados de la LX
Legislatura del Estado de México aprobaron el reconocimiento de la identidad de género. Esto
por medio de reformas al Codigo Civil del Estado de México pues, se modifico el articulo 3.1
para permitir la rectificacion de actas de nacimiento para reconocer la identidad de género,
igualmente, se realiz6 la adicion del capitulo “Expedicion de acta por rectificacion para el

reconocimiento de identidad de género”. De esta forma las personas trans (mayores de 18 afios)
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del Estado de México tienen la posibilidad de tener un acta de nacimiento que concuerde con su
identidad de género. Esta iniciativa fue propuesta en el afio 2019 sin embargo, debido a la falta
de apoyo y diferencias por parte de la legislatura mexiquense, asi como a la oposicién de grupos
transodiantes, se atrasé su discusion y aprobacion. Ante estas situaciones los colectivos y
activistas realizaron una huelga de hambre para protestar, insistir y lograr su aprobacion (Flores,
A., 2021).

Aprobacion del matrimonio igualitario

El 2022 marca el afio en el que el matrimonio igualitario por fin se legaliz6 en todas las entidades
del pais, si bien varias entidades ya lo habian incluido en sus codigos civiles, el Estado de
México fue de las entidades mas reticentes a reconocer este derecho pues, a pesar de los afios de

lucha por parte de los activistas, fue de las Ultimas entidades en aprobarlo.

Durante el 2020 y 2021, activistas LGBT+ del Estado de México denunciaron las dificultades y
obstaculos que se ponian a la aprobacion del matrimonio igualitario, organizaron varias
protestas, una protesta que destacd fue la realizada el 5 de septiembre a la que asistieron 150
personas a la cdmara local de diputados, en dichas protestas se presenciaron ataques por parte de
la policia hacia la prensa y a activistas. Por su parte, obispos catolicos del Estado de México,
dirigidos por el arzobispo de Toluca, se encargaron de emitir discursos de odio e informacion
falsa (Flores, A., 2022).

En el Estado de México la primera iniciativa sobre matrimonio igualitario se present6 hace casi
20 afos y fue hasta el 11 de octubre de 2022 que se aprobo este derecho. Su aprobacién no fue
unanime por parte de la LXI Legislatura, hubo descontento entre algunos integrantes, asi como
protestas por parte del Frente Nacional por la Familia, grupo conservador que tiene cercania con
el Partido de Accion Nacional. A pesar de las dificultades, el 27 de septiembre de 2022 las
comisiones aprobaron el dictamen de ley para reformar los articulos 4.1 Bis, 4.4, fraccion IX del
articulo 4.7, 4.72, 4.403 y 4.404 del Codigo Civil del Estado de Mexico para permitir el
matrimonio, el concubinato y para derogar la bisexualidad como impedimento para casarse, que

posteriormente se turn6 para ser votado en el Pleno del Congreso, donde fue aprobado, lo cual
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fue posible en gran parte gracias al esfuerzo y persistencia de los colectivos que se involucraron

y durante afios presionaron a las autoridades (Flores, A., 2022).
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CAPITULO 3: APARATOS PARA LA DEFENSA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

3.1. Ambito internacional
3.1.1. Sistema Internacional de Derechos Humanos

3.1.1.1. Declaracion Universal de Derechos Humanos

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos (Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos, 1948) enuncia varios derechos que brindan
proteccién a la humanidad, sientan las bases de lo minimo que debe ser protegido y contemplado
por los Estados, respecto a la comunidad LGBTI+ se considera que los siguientes son los méas

relevantes para proteger su dignidad:

La Declaracion, en su preambulo, menciona que es fundamental reconocer la dignidad intrinseca,
asi como los derechos, los cuales son iguales e inalienables, de todas las personas, para lo cual es
necesario que individuos e instituciones promuevan el respeto a los derechos y libertades que

contiene la Declaracion, esto por medio de la ensefianza y educacion (ACNUDH, 1948).

La Declaracién establece en su articulo 1 que todas las personas son libres e iguales en derechos
desde que nacen, el articulo 2 reconoce que tienen los derechos y libertades que contiene la
Declaracion sin distincion alguna entre las personas. En el mismo sentido, el articulo 7 destaca la
igualdad ante la ley y por lo tanto a su proteccion en contra de la discriminacion (ACNUDH,
1948).

Entre los derechos que la Declaracion reconoce para las personas, se encuentran el derecho a la
vida, la libertad, la seguridad, el reconocimiento de su personalidad juridica, no ser sometidas a
torturas ni penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes, a no ser detenidas arbitrariamente ni
ser objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, familia, domicilio o correspondencia, ni
ser objeto de ataques a su honra o reputacion. Ademas, en caso de persecucion, las personas

tienen el derecho a buscar asilo en cualquier pais (ACNUDH, 1948).

También se contempla el derecho que las personas tienen a casarse y fundar una familia, a la
libertad de opinion y expresion sin ser molestadas por sus opiniones, asi como a investigar,

recibir informacion y opiniones y difundirlas. También reconoce el derecho a la educacion, la
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cual tiene por objeto el pleno desarrollo de la personalidad, fortalecer el respeto a derechos
humanos y libertades fundamentales. Finalmente, en su articulo 30, la Declaracion establece que
la interpretacién que se haga de ella no sera en el sentido de fomentar actos que supriman los
derechos y libertades proclamados en ella (ACNUDH, 1948).

Se hace mencion especialmente de estos derechos debido a que frecuentemente son violentados
cuando se trata de la comunidad LGBTI+, pues en algunos paises tener una orientacién sexual o
identidad de género no normativa amerita una pena como tortura o pena de muerte, incluso en
los paises en que no se pena es posible encontrar grupos que realizan “terapias de conversion”, lo
cual también puede ser considerado como tortura y atenta contra su libertad y el desarrollo de su
personalidad, por su parte, las personas intersexuales son sometidas desde muy jovenes a
cirugias que se realizan sin su consentimiento y que pueden ser irreversibles y afectan su

desarrollo fisico y mental.

3.1.1.2.  Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

El Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, 1966) fue abierto para firmay
ratificacion el 16 de diciembre de 1966 por la Asamblea General de las Naciones Unidas y entr6
en vigor el 3 de enero de 1976. En este tratado los Estados Partes se comprometen a adoptar
medidas para lograr la efectividad de los derechos que el Pacto reconoce, a garantizar el ejercicio
de esos derechos sin discriminacion alguna, a asegurar la igualdad entre hombres y mujeres de
gozar de los derechos econdmicos, sociales y culturales, a reconocer el derecho de toda persona a
la seguridad social y al seguro social, asi como a reconocer el disfrute del mas alto nivel posible
de salud fisica y mental.

Actualmente es posible observar que algunas parejas del mismo sexo, que contraen matrimonio,
enfrentan dificultades para que se reconozcan sus derechos como a la seguridad social debido a
que las leyes no avanzan con el mismo ritmo que la sociedad, a su vez, es importante trabajar en
proveer a la comunidad LGBTI+ de un mejor nivel de salud fisica y mental puesto que derivado

de ser un grupo vulnerable son areas que es necesario trabajar para su pleno desarrollo.

3.1.1.3.  Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
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Al igual que el Pacto antes mencionado, este fue abierto para ser firmado y ratificado el 16 de
diciembre de 1966 y entrd en vigor el 23 de marzo de 1976. Este pacto, en su articulo 6 protege
el derecho a la vida y establece que los Estados que cuenten con pena de muerte solo la aplicaran
a delitos graves. En su articulo 7 ademas de prohibir la tortura, penas o tratos crueles, inhumanos
0 degradantes, establece que nadie debe ser sometido sin su libre consentimiento a experimentos
médicos o cientificos, lo cual es importante mencionar pues muchas personas intersexuales son
victimas de tales précticas (Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los

Derechos Humanos, 1966).

Resulta interesante que este pacto prohibe la apologia al odio nacional, racial o religioso que
incite a la discriminacion, la hostilidad o la violencia, lo cual es comun ver cuando se habla de la
comunidad LGBTI+, si bien este Pacto no menciona de forma especifica que la comunidad
LGBTI+ sea una victima, se puede entender que también es aplicable puesto que el mismo
tratado, en su articulo 46, sefiala que no debe ser interpretado en menoscabo de las disposiciones
de la Carta de las Naciones Unidas (ACNUDH, 1966).

En su articulo 24 el Pacto (ACNUDH, 1966) establece que todo nifio tiene derecho, sin
discriminacién alguna, a medidas de proteccidn que requiere por su condicién de menor, esto por
parte de su familia, de la sociedad y del Estado. Es necesario tener en cuenta que los menores de
edad son de las personas mas vulnerables pues pueden presentar varias caracteristicas que los
ponen en esa situacion como pudiera ser el identificarse como parte de la poblacién LGBTI+, de
esta forma pueden ser victimas de discriminacion por ser menores de edad y por ser parte de la
diversidad sexual. Es importante que los Estados tengan en cuenta dicha situacion al adoptar
medidas para protegerlos pues se ha observado que llegan a ser victimas de violencia por parte
de sus padres o tutores, son internados en centros que realizan ECOSIG o son expulsados de sus

casas por tener una orientacion sexual o identidad de género no normativa.

3.1.1.4. Convencién sobre los Derechos del Nifio

La Convencion sobre los Derechos del Nifio fue adoptada por la Organizacién de las Naciones

Unidas el 20 de noviembre de 1989 y fue aprobada por el Senado mexicano el 19 de junio de
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1990, posteriormente entr6 en vigor a nivel internacional el 2 de septiembre de 1990 (Comision

Nacional de los Derechos Humanos,1991).

Esta Convencidn considera como nifios a todos los menores de 18 afios y establece que los
Estados asegurardn y respetaran los derechos que se enuncian sin hacer distincion alguna,
ademas deberan tomar las medidas que garanticen la proteccion de los nifios contra toda forma
de discriminacion (CNDH, 1991).

El interés superior del nifio debe ser una consideracion primordial en las medidas que tomen las
instituciones y autoridades que afecten a los nifios. Igualmente, la Convencion (CNDH, 1991)
reconoce el derecho a la vida y estipula se debe garantizar en la maxima medida posible la
supervivencia y desarrollo del nifio que como se mencionaba anteriormente es de suma
importancia que el Estado vigile que se cumpla este deber puesto que los nifios LGBTI+ se

encuentran a merced de sus padres, quienes en ocasiones son negligentes.

Los nifios también tienen derecho a expresar su opinién en los asuntos que les afecten, cuentan
con derecho a la libertad de expresion, el cual incluye la libertad de buscar, recibir y difundir
informacion e ideas de todo tipo, se resalta la importancia de vigilar el cumplimiento de este
derecho pues el proceso por el que pasan las infancias LGBTI+ durante su crecimiento requiere
que cuenten con informacion suficiente para comprender su identidad u orientacion sexual y no
ser privados de dicha informacién, en el mismo sentido, la Convencion menciona que los
Estados Parte velaran porque el nifio tenga acceso a informacion y material procedente de
diversas fuentes, especialmente si esta tiene por finalidad promover el bienestar social, espiritual,
moral, su salud fisica y mental (CNDH, 1991).

La Convencién (CNDH, 1991) brinda proteccion a los nifios al estipular que los Estados deberan
adoptar medidas que les protejan contra toda forma de prejuicio, abuso fisico o mental, descuido,
trato negligente, malos tratos o explotacidn, mientras el nifio se encuentre bajo la custodia de sus
padres o tutores. De igual manera, prohibe que los nifios sean sometidos a tortura, a tratos o

penas crueles, inhumanas o degradantes.
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Resulta importante para el beneficio de la comunidad Intersex el articulo 24 de esta Convencién
pues en su inciso 3) establece que los Estados Parte deben adoptar todas las medidas posibles
para abolir las practicas tradicionales que sean perjudiciales para la salud de los nifios, como lo

son las intervenciones que se realizan para corregir y asignar un sexo (CNDH, 1991).

La educacion que reciban los nifios debe estar encaminada a desarrollar la personalidad e
inculcar el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales, por lo tanto, la
educacion que se imparta también debe contemplar las necesidades de las infancias LGBTI+
(CNDH, 1991).

3.1.1.5. Declaracion de Derechos Humanos, Orientacion Sexual e Identidad de

Género de la Organizacion de las Naciones Unidas

Esta Declaracion fue respaldada por 66 paises, y se leyd en la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas en el afio 2008, en ella los Estados reafirman el principio
de universalidad de los derechos humanos y el acceso de las personas a los mismos, ademas,
explicitamente se menciona que reafirman el principio de no discriminacién para aplicar los
derechos humanos por igual independientemente de la orientacion sexual o identidad de género

(Movimiento de Integracion y Liberacion Homosexual, 2008).

Los Estados manifiestan su preocupacion por las violaciones cometidas a los derechos humanos
y libertades fundamentales que se basan en la orientacion sexual e identidad de género, por la
violencia, acoso, discriminacion, exclusion, estigmatizacion y prejuicio que tienen presencia en
todo el mundo y son motivados por orientacion sexual o identidad de género, socavando la

integridad y dignidad de las personas sometidas a estos abusos (MOVILH, 2008).

Ante las situaciones mencionadas, los Estados condenan estas violaciones que son basadas en la
orientacion sexual e identidad de género, en especifico la pena de muerte, las ejecuciones
extrajudiciales, sumarias o arbitrarias, la tortura y tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes, el arresto o detencidn arbitrarios, asi como la denegacion de derechos econémicos,

sociales y culturales, entre ellos el derecho a la salud (MOVILH, 2008).
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Con esta Declaracion los Estados exigian a la Organizacion de las Naciones Unidas y paises
miembros prestar mas atencion a estos temas, un mayor compromiso con la proteccién y
promocion de derechos humanos, tomar las medidas necesarias para brindar proteccion a la
poblacién LGBT+, asi como asegurarse de que se investiguen las violaciones cometidas en su

contra, proveer proteccion a los defensores de derechos humanos y no obstaculizar su trabajo.

3.1.1.6.  Principios de Yogyakarta: Principios sobre la aplicacion de legislacion
internacional de los derechos humanos en relacién a la orientacion sexual

y la identidad de género.

Los Principios de Yogyakarta (Servicio Internacional para los Derechos Humanos, 2007)
consisten en principios que regulan la aplicacion de legislacion internacional de derechos
humanos en relacién con la orientacion sexual y la identidad de género. En este documento se
reconoce la importancia de la orientacién sexual y la identidad de género para la dignidad
humana por lo que estipula que no deberan ser motivo de discriminacién o abuso. Sin embargo,
en este instrumento se esta al tanto de la situacion que viven las personas LGBTI+ y enuncia
algunas violaciones percibidas a nivel global como por ejemplo: asesinatos extrajudiciales,
tortura, malos tratos, agresiones sexuales, violaciones, injerencias en la privacidad, detenciones
arbitrarias, negacion de empleo o de oportunidades educativas, y discriminacion en el goce de
otros derechos humanos, ademas de que reconoce que existen condiciones que agravan estas

violaciones como por ejemplo la raza, edad, discapacidad, condicién econdmica, entre otras.

Este instrumento internacional observa que, existen Estados y sociedades que imponen a las
personas, normas relativas a la orientacién sexual y la identidad de género a través de las
costumbres, leyes y violencia, de esta forma controlan como las personas viven sus relaciones
personales y como se definen asi mismas (Servicio Internacional para los Derechos Humanos,
2007).

Los Principios de Yogyakarta (Servicio Internacional para los Derechos Humanos, 2007) se

estructuran de forma que se menciona un principio seguido de recomendaciones para los
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Estados, estd conformado por 29 principios que son similares a los derechos contenidos en los
tratados anteriormente mencionados, con la diferencia de que en este instrumento los derechos se
desarrollan considerando explicitamente la diversidad de la orientacién sexual e identidad de

género.

Segun este instrumento, la discriminacién motivada por orientacién sexual o identidad de género
incluye toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia basada en la orientacion sexual o
identidad de género y, tiene por objeto o resultado anular o menoscabar la igualdad ante la ley y
el reconocimiento, goce o ejercicio de derechos humanos. Ante dichas situaciones se recomienda
que los Estados consagren en sus constituciones o en su legislacion los principios de igualdad y
no discriminacion por motivos de orientacion sexual o identidad de género, que deroguen las
disposiciones que prohiban o que de hecho sean empleadas para prohibir la actividad sexual
entre personas del mismo sexo, al respecto resulta importante implementar estas
recomendaciones pues como se ha mencionado, algunas normas como los bandos municipales
emplean la “falta a la moral y buenas costumbres” como una forma para sancionar las conductas
que son percibidas como homosexuales, por ejemplo tomarse de la mano o darse un beso, asi lo
ha observado Bimbi (2020) en la legislacion de distintos paises. Otra medida contemplada es la
adopcion de programas de educacion y capacitacion para eliminar actitudes y practicas
prejuiciosas o discriminatorias basadas en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquier
orientacion sexual, identidad o expresion de género (Servicio Internacional para los Derechos
Humanos, 2007).

3.1.1.7.  Principios de Yogyakarta +10

Estos principios, que fueron adoptados el 20 de septiembre de 2017, se adicionan a los Principios
de Yogyakarta. En este nuevo instrumento internacional se adicionan el derecho a la proteccion
del Estado, al reconocimiento legal, la integridad fisica, a no ser sujeto a criminalizacion y
sancion basada en la orientacion sexual, identidad de género, expresién de género o
caracteristicas sexuales, derecho a la proteccion contra la pobreza, al saneamiento, al disfrute de

derechos humanos en relacion con las tecnologias de la informacion y la comunicacion, a la
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verdad, a practicar, proteger, preservar y revivir la diversidad cultural (Servicio Internacional

para los Derechos Humanos, 2017).

Entre algunas de las obligaciones estatales que contiene este documento se encuentran las
siguientes: ejercer la debida diligencia para prevenir, investigar, procesar y castigar los actos de
violencia y discriminacion, garantizar el acceso a un mecanismo rapido y accesible para realizar
el cambio de nombre y afirmar la identidad de género, que la legislacion proteja a todas las
personas, infancias incluidas, de cualquier modificacion de sus caracteristicas sexuales,
promover la inclusién social y econdmica de las personas marginalizadas por ser LGBTI+ v,
proteger el derecho de cada persona de saber la verdad sobre sus historiales médicos (Servicio
Internacional para los Derechos Humanos, 2017).

3.1.2. Sistema Interamericano de Derechos Humanos

3.1.2.1. Convencién Americana sobre Derechos Humanos

En este tratado internacional los Estados Parte se comprometen a respetar los derechos y
libertades que son mencionados, y a garantizar el libre y pleno ejercicio a todas las personas.
Entre los derechos que reconoce se encuentran el derecho al reconocimiento de la personalidad
juridica, a la vida, al respeto de la integridad fisica, psiquica y moral, el respeto de su honra y
dignidad, al igual que otros tratados menciona el derecho de la nifiez a medidas de proteccion

debido a su condicion de menores (Comision Nacional de los Derechos Humanos, 1981).

Esta Convencion establece que las personas tienen deberes para con su familia, comunidad y la
humanidad, dichos deberes se encuentran limitados por los derechos de los demas, por la

seguridad, y por el bien comin (CNDH, 1981).

La Comision Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos
Humanos son designadas competentes para conocer de asuntos relacionados con el cumplimiento

de los compromisos contenidos en la Convencién (CNDH, 1981).
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3.1.2.2. Convencién Interamericana Contra Toda Forma de Discriminacion e

Intolerancia

Esta Convencion se adoptd el miércoles 5 de junio de 2013 pero fue hasta el 20 de febrero de
2020 que entrd en vigor, siendo ratificada Unicamente por Uruguay en el afio 2018 y México en
el 2020. A diferencia de otros tratados internacionales que se expresan en términos generales
para proteger los derechos humanos de las personas, esta Convencion reconoce como victimas de
discriminacion e intolerancia a las minorias sexuales y establece que una sociedad pluralista y
democratica debe respetar la identidad de género y sexual de toda persona, asi como crear las
condiciones que le permitan expresar, preservar y desarrollar su identidad (Diario Oficial de la
Federacion, 2020).

En su Capitulo | este tratado aporta definiciones que son necesarias para entender el fenémeno
de la discriminacion, entre ellas lo que es discriminacion y los motivos en los cuales suele
basarse, la discriminacion indirecta (que se produce tanto en el &ambito privado como el pablico e
implica que una disposicion aparentemente neutra es usada para implicar desventaja a ciertos
grupos), discriminacion multiple o agravada (que consiste en la discriminacion padecida por dos
0 mas motivos), y la intolerancia que consiste en actos que expresan rechazo a la dignidad de
otros seres humanos por ser diferentes o contrarios y que se manifiesta como marginacion y

exclusién de grupos vulnerables (DOF, 2020).

Entre los compromisos que adoptan los Estados se encuentran: prevenir, eliminar, prohibir y
sancionar actos de discriminacion e intolerancia como el apoyo a actividades discriminatorias, la
publicacién de material que incite al odio, la elaboracién y uso de contenidos pedagdgicos que
reproduzcan estereotipos que fomenten la discriminacion; adoptar politicas y acciones
afirmativas para garantizar el goce o ejercicio de derechos y libertades para promover
condiciones equitativas de oportunidades, inclusion y progreso para grupos vulnerables, adoptar
legislacidn que defina y prohiba claramente la discriminacion e intolerancia, asi como derogar o
modificar toda legislacion que constituya o dé lugar a discriminacion e intolerancia y considerar

como agravantes los actos de discriminacién o intolerancia (DOF, 2020).
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En cuanto a la representacion, los Estados Partes deben asegurar que sus sistemas politicos y
legales reflejen apropiadamente la diversidad dentro de sus sociedades, a su vez, deben realizar
estudios sobre la naturaleza, causas y manifestaciones de la discriminacién e intolerancia en el
ambito local, regional y nacional y recolectar, compilar y difundir datos sobre la situacion de los
grupos o individuos gue son victimas de la discriminacion e intolerancia, ademas de designar una

institucion nacional que dé seguimiento al cumplimiento de esta Convencién (DOF, 2020).

3.2. Ambito Nacional

3.2.1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Camara de Diputados, 1917) es la
carta magna de derechos en México, en esta norma se protegen los derechos fundamentales de
las personas, respecto a la proteccion de los derechos de las personas LGBTI+ se mencionaran

los de mayor relevancia.

En el articulo 1° la Constitucion establece que, todas las personas gozaran de los derechos
humanos que reconoce la Constitucion y los tratados internacionales, y de garantias para su
proteccion. Ademas, contiene el principio pro persona que implica que la interpretacion de las
normas de derechos humanos se hard a favor de la proteccion mas amplia para las personas.
Entre el contenido de este articulo también se encuentra la obligacion que tienen las autoridades
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos y el deber del Estado de
prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a derechos humanos (Céamara de
Diputados, 1917).

Finalmente, el articulo 1°, en su quinto parrafo prohibe toda discriminacion motivada por
condiciones como el género, las “preferencias sexuales”, entre otras (Camara de Diputados,
1917). Este parrafo fue adicionado en agosto de 2001 y fue reformado el 10 de junio de 2011,
con dicha reforma se sustituyd el término “preferencias” por “preferencias sexuales” (SCIN,

2021), actualmente el contenido del quinto parrafo del articulo es el siguiente:
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“Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad,
las discapacidades, la condicidn social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y
tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.” (Camara de

Diputados, 1917, p.1).

Como se mencionaba en un principio, se considera erréneo el uso del término “preferencia
sexual”, siendo el término apropiado “orientacion sexual”, esto debido a que, la palabra
“preferencia” sefiala que la atraccion que se siente es una eleccidn, por su parte “orientacion
sexual” refiere esta atraccidbn como wuna situacion predeterminada, que no se elige

conscientemente.

El contenido del Articulo 3° contempla que toda persona tiene derecho a la educacion, la cual
cuando sea impartida por el Estado sera obligatoria, universal, inclusiva, publica, gratuita y laica,
para la presente investigacion se considera necesario hacer énfasis en que serd universal,
inclusiva y laica, dichas caracteristicas son pertinentes para la comunidad LGBTI+ pues de esta
forma la educacidn es para todos, incluye a lo diverso y es ajena a toda religion (Camara de
Diputados, 1917).

A su vez, la educacion se basard en el respeto a la dignidad de las personas, los derechos
humanos, la igualdad sustantiva y tendra como prioritario el interés superior de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes en el acceso, permanencia y participacion en los servicios educativos, en
cuanto a los planes y programas de estudio, estos tendran perspectiva de género que contendra
entre otras materias, la educacion sexual y reproductiva (Camara de Diputados, 1917). Lo
anterior se toma en cuenta debido a que en ocasiones los padres se oponen a que sus hijos estén
informados en materia de sexualidad, tal fue el caso en algunas entidades mexicanas en las que
se presentaron iniciativas de ley conocidas como “pin parental” para que los padres tuvieran

derecho a censurar la educacion sexual que reciben sus hijos (Gonzalez-Davila, 2020).

La educacion estar orientada por la lucha contra la ignorancia y sus efectos, los prejuicios, el
fanatismo y las servidumbres, mejorara la convivencia humana y sera equitativa, por lo tanto, el

Estado debera implementar medidas que combatan las desigualdades y permitan el pleno
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ejercicio del derecho a la educacion, establecera politicas incluyentes y transversales que
respalden a estudiantes en condiciones de vulnerabilidad social. Al ser inclusiva, la educacion
tomard en cuenta las diversas capacidades, circunstancias y necesidades de los estudiantes,
ademas promovera el respeto y reconocimiento de las diferencias y derechos y permitira a los
estudiantes alcanzar su bienestar desarrollando capacidades cognitivas, socioemocionales y

fisicas (Camara de Diputados, 1917).

El Sistema Nacional de Mejora Continua de la Educacion serd el encargado de contribuir al
cumplimiento de lo anteriormente mencionado mediante un organismo que realizara estudios,
investigaciones especializadas y evaluaciones diagnosticas del Sistema Educativo Nacional, hara
sugerencias para mejorar planes y programas de estudio. Por lo tanto, es esta la institucion que
debe tener en cuenta las necesidades de la Comunidad LGBTI+ en materia de educacion,
mediante la cual se combatiran los prejuicios que tanto les perjudican (Camara de Diputados,
1917).

El contenido del articulo 4° establece varios derechos, algunos de ellos son que todas las
personas tienen derecho a la proteccion de la salud, derecho a la identidad, ademas el principio
superior de la nifiez es mencionado indicando que el Estado lo tomard en cuenta en sus
decisiones y actuaciones, asi como el derecho de nifias y nifios a la satisfaccion de sus
necesidades en ambitos como la salud, educacidn, entre otros, para lograr su desarrollo integral,
sus ascendientes, tutores o custodios estan obligados a preservar y exigir el cumplimiento de sus

derechos (Cémara de Diputados, 1917).

3.2.2. Cddigo Penal Federal

El Titulo Tercero Bis del Codigo Penal Federal (Cdmara de Diputados, 1931), en su Capitulo
Unico Discriminacion, contiene el articulo 149 Ter., que establece que ameritara una sancion
quien por razones como, género, sexo, preferencia sexual, condicién de salud, entre otras que
atenten contra la dignidad humana o anulen o menoscaben derechos y libertades mediante la

realizacion de los siguientes actos:
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“I. Niegue a una persona un servicio o una prestacion a la que tenga derecho;
I1. Niegue o restrinja derechos laborales, principalmente por razon de género o embarazo; o limite
un servicio de salud, principalmente a la mujer en relacion con el embarazo; o

III. Niegue o restrinja derechos educativos.” (Cdmara de Diputados, 1931, p. 45).

3.2.3. Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion

El 11 de junio de 2003 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién (Camara de Diputados, 2003), la cual, segun su articulo 1
tiene como objeto prevenir y eliminar todas las formas de discriminacion en los términos del
articulo 1 de la Constitucion federal, ademas en su fraccion 111 concibe a la discriminacion de la

siguiente manera:

“Discriminacion: Para los efectos de esta ley se entenderd por discriminacion toda distincion,
exclusidn, restriccion o preferencia que, por accién u omisién, con intencién o sin ella, no sea
objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir,
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades,
cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de
piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, econémica, de
salud fisica o mental, juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la
situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad
o filiacién politica, el estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el

idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo;

También se entendera como discriminacion la homofobia, misoginia, cualquier manifestacion de
xenofobia, segregacion racial, antisemitismo, asi como la discriminacion racial y otras formas

conexas de intolerancia” (Camara de Diputados, 2003, p. 1).

A su vez, esta ley prohibe toda préactica discriminatoria y sefiala que las acciones afirmativas para
promover la igualdad de oportunidades de personas y grupos no se consideran como
discriminatorias. Entre las précticas discriminatorias que identifica, se encuentran: impedir el

acceso o permanencia a la educacion publica o privada, negar o limitar informacion sobre
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derechos sexuales, limitar el acceso y libre desplazamiento en espacios publicos, entre otras
(Camara de Diputados, 2003).

Los poderes publicos federales y sus instituciones tienen la obligacion de llevar a cabo medidas
de nivelacion, de inclusion y acciones afirmativas para garantizar la igualdad real de
oportunidades y el derecho a la no discriminacién (Camara de Diputados, 2003), segun esta ley,

las medidas mencionadas consisten en lo siguiente:

“Articulo 15 Ter.- Las medidas de nivelacion son aquellas que buscan hacer efectivo el acceso de
todas las personas a la igualdad real de oportunidades eliminando las barreras fisicas,
comunicacionales, normativas o de otro tipo, que obstaculizan el ejercicio de derechos y
libertades prioritariamente a las mujeres y a los grupos en situacion de discriminacion o
vulnerabilidad.” (Camara de Diputados, 2003, p. 6).

Algunas medidas de nivelacion contempladas en esta ley son: homologacion de condiciones de

derechos y prestaciones para los grupos en situacion de discriminacion o vulnerabilidad.

“Articulo 15 Quintus.- Las medidas de inclusion son aquellas disposiciones, de caracter
preventivo o correctivo, cuyo objeto es eliminar mecanismos de exclusion o diferenciaciones
desventajosas para que todas las personas gocen y ejerzan sus derechos en igualdad de trato.”

(Camara de Diputados, 2003, p. 7).

Las medidas de inclusion consisten en: educar para la igualdad y diversidad en el sistema
educativo nacional, desarrollar politicas publicas contra la homofobia, misoginia, la

discriminacidn por apariencia, entre otras.

“Articulo 15 Séptimus.- Las acciones afirmativas son las medidas especiales, especificas y de
caracter temporal, a favor de personas o grupos en situacion de discriminacion, cuyo objetivo es
corregir situaciones patentes de desigualdad en el disfrute o ejercicio de derechos y libertades,
aplicables mientras subsistan dichas situaciones. Se adecuaran a la situacion que quiera

remediarse, deberan ser legitimas y respetar los principios de justicia y proporcionalidad. Estas
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medidas no seran consideradas discriminatorias en términos del articulo 5 de la presente Ley.”

(Cémara de Diputados, 2003, p. 7).

Las medidas afirmativas favorecen el acceso, permanencia y promocién de personas que
pertenecen a grupos discriminados y subrepresentados, segun esta ley se aplicardn de forma
prioritaria a personas “indigenas, afro descendientes, mujeres, nifias, nifios y adolescentes,
personas con discapacidad y personas adultas mayores” (Cadmara de Diputados, 2003, p. 7),

resulta interesante que no se hace mencién de la comunidad LGBTI+.

En su articulo 16 la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion establece el 6rgano
descentralizado denominado Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED).
Su objeto es realizar acciones para prevenir y eliminar la discriminacion, formular y promover
politicas publicas, asi como también, coordinar a las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo Federal para la prevencion y eliminacion de la discriminacion. Ademas, segun el
articulo 43 el CONAPRED conoce de quejas por actos u omisiones y practicas sociales
discriminatorias que se atribuyan a particulares, ya sean personas fisicas o0 morales, servidores
publicos federales y a los poderes publicos federales, estando facultado para imponer medidas
administrativas y de reparacién. De acuerdo con los estipulado por el articulo 77 Quater, los

acuerdos de tramite dictados por el Consejo seran obligatorios (Camara de Diputados, 2003).

3.2.4. Ley General de Desarrollo Social

La Ley General de Desarrollo Social (Camara de Diputados, 2004) regula y garantiza el acceso a
bienes y servicios contenidos en programas sociales, en su articulo 3, fraccion VII, establece que
la Politica de Desarrollo Social tendra como uno de sus principios el respeto a la diversidad, el

cual consiste en el:

“Reconocimiento en términos de origen étnico, género, edad, discapacidad, condicion social,
condiciones de salud, religién, las opiniones, preferencias, estado civil o cualquier otra, para
superar toda condicion de discriminacion y promover un desarrollo con equidad y respeto a las

diferencias” (Camara de Diputados, 2004, p. 2).
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Al igual gue la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos antes de la reforma del
afio 2011, este articulo menciona “preferencias”, se entiende que dicho término es empleado para
hacer referencia a la orientacion sexual o a las “preferencias sexuales” como es mencionado en el

parrafo quinto del articulo 1° de la Constitucién federal (Camara de Diputados, 2004).

Segun el articulo 8 de esta ley, las personas o grupos sociales que se encuentren en situaciéon de
vulnerabilidad tienen derecho a recibir acciones y apoyos para disminuir su desventaja. Ademas,
segun el articulo 11, fraccion I, uno de los objetivos de la Politica Nacional de Desarrollo Social

es la superacion de la discriminacién y la exclusion social (Camara de Diputados, 2004).

Igualmente, se hace énfasis en los articulos 44 y 45, los cuales indican que corresponde a los
gobiernos de las entidades federativas y a los ayuntamientos, atribuciones como formular y
ejecutar programas de desarrollo social, coordinarse para ejecutar estos programas, entre otras
(Cémara de Diputados, 2004).

De esta forma, con los articulos aqui mencionados, se puede llegar a la conclusion de que la

comunidad LGBTI+ puede y debe ser beneficiaria de dichos programas de desarrollo social.

3.2.5. Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion 2021-2024
(PRONAIND)

La estrategia del gobierno para combatir la discriminacion se encuentra plasmada en este
programa nacional, el cual es un programa especial y obligatorio para la Administracion Publica
Federal que cuenta con la participacion de los poderes publicos y niveles de gobierno, esta
enfocado en combatir la discriminacion que padecen grupos histéricamente discriminados en
ambitos como la educacion, la salud, el trabajo, la seguridad social y la justicia. Para lograr su
objetivo, el PRONAIND contempla estrategias como: reformar leyes y reglamentos, adoptar
acciones afirmativas en programas del gobierno, capacitar al servicio publico, promover el
cambio cultural a través de la educacion, etc. Este programa tiene presente el hecho de que

dentro de la poblacion hay grupos que son mas vulnerables y cuentan con caracteristicas y
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necesidades especificas, por lo tanto, contempla un enfoque diferenciado y considera sus

derechos especificos (Secretaria de Gobernacion, 2021).

Asimismo, el PRONAIND reconoce la existencia de obstaculos que impiden a personas de la
diversidad sexual y de género acceder a derechos como la salud y la seguridad social. En cuanto
al ambito educativo, se contempla como accion puntual fortalecer los mecanismos de denuncia y
sancion al acoso escolar puesto que, una de las razones por las cuales se motiva el acoso es la

orientacion sexual, identidad y expresion de género (Secretaria de Gobernacion, 2021).

3.3. Ambito Local
3.3.1. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

En su articulo 5 la Constitucion mexiquense (Gobierno del Estado de México, 1917) aborda el
goce de los derechos humanos, la prohibicion de la discriminacién motivada por razones como el
género, la orientacion sexual, identidad de género, entre otras, ademas estipula que el Estado se
encargara de garantizar la vigencia del principio de igualdad mediante el combate de toda clase
de discriminacion. A su vez, se garantiza el Derecho Humano a la Ciudad, que concibe como
derecho de las colectividades para lograr el respeto a la diversidad e inclusion social y que asi los
grupos vulnerables y desfavorecidos ejerzan su derecho. Igualmente, en el articulo 5 se hace
mencion del principio del interés superior de la nifiez, el derecho a la identidad y a ser registrado

de manera inmediata al nacimiento.

Segun el articulo 15 (Gobierno del Estado de México, 1917), las organizaciones civiles pueden
participar en la realizacion de actividades sociales, civicas, econdémicas y culturales para el

desarrollo armonico y ordenado de las distintas comunidades, igualmente pueden:

“coadyuvar en la identificacion y precision de las demandas y aspiraciones de la sociedad para
dar contenido al Plan de Desarrollo del Estado, a los planes municipales y a los programas
respectivos, propiciando y facilitando la participacion de los habitantes en la realizacion de las

obras y servicios ptublicos” (Gobierno del Estado de México, 1917, p. 14).
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De esta forma, de acuerdo con lo establecido por el articulo 15, se entiende que las
organizaciones civiles que representan a la comunidad LGBTI+ pueden ser participes en el
desarrollo social y exigir un lugar en el Plan de Desarrollo del Estado.

Los derechos humanos reconocidos por el orden juridico mexicano son protegidos por el 6rgano
establecido en el articulo 16, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México es un
organismo auténomo que conoce de quejas en contra de actos u omisiones de naturaleza
administrativa cometidos por autoridades o servidores publicos del Estado o municipios que
violen derechos humanos, ante estas situaciones la Comision de Derechos Humanos del Estado
de México formulard recomendaciones publicas no vinculatorias (Gobierno del Estado de
México, 1917).

Respecto a este organismo se considera que el hecho de que no tenga un caracter vinculatorio y
que solo atienda casos de naturaleza administrativa resulta limitante, pues, los casos fuera del
ambito administrativo no pueden ser de su conocimiento y en los que si puede actuar, lo hace sin

ser vinculatorio y de esa forma el impacto que puede llegar a tener sera reducido.

3.3.2. Codigo Penal del Estado de México

El articulo 211 del Codigo Penal mexiquense pena la discriminacion estableciendo que:

“Articulo 211. Se impondran de uno a tres afios de prisiéon o de veinticinco a cien dias de trabajo
en favor de la comunidad y de cincuenta a doscientos dias multa al que, por razén de origen
étnico o nacional, género, edad, discapacidades, condicién social, trabajo o profesion, condiciones
de salud, religién, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o alguna otra que atente contra la
dignidad humana y tenga por efecto impedir, menoscabar o anular el reconocimiento o el
ejercicio de los derechos fundamentales en condiciones de equidad e igualdad de oportunidades y
de trato a las personas:

I. Provoque o incite al odio o a la violencia;

I1. Niegue o retarde a una persona un tramite, servicio o una prestacion a la que tenga derecho;

I11. Repudie, desprecie, veje 0 excluya a alguna persona o grupo de personas; 0

IV. Niegue o restrinja derechos laborales” (Gobierno del Estado de México, 2000, p.65).
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A su vez, el articulo 211 Sexies pena los Esfuerzos para Corregir la Orientacion Sexual y la

Identidad de Género:

“Articulo 211 Sexies. A quien someta, coaccione u obligue a otro, a recibir o realizar
procedimientos o métodos con la finalidad de cambiar su orientacion sexual, y derivado de éstos
se afecte su integridad fisica o psicoldgica, se le impondra de uno a tres afios de prision o de
veinticinco a cien dias de trabajo en favor de la comunidad y de cincuenta a doscientos dias
multa.

Se entiende por terapias de conversidn aquellas practicas consistentes en sesiones psicolégicas,
psiquiatricas o tratamientos en las que se emplea violencia fisica, moral, psicoemocional o sexual,
mediante tratos crueles, inhumanos o degradantes que atenten contra la autodeterminacion sexual
de las personas.

Si la conducta se lleva a cabo contra personas menores de edad, con discapacidad, adultas
mayores, privadas de libertad o que no tienen la capacidad para comprender el significado del
hecho, la pena se aumentara en una mitad.

También se aumentara la pena en una mitad, cuando la victima sea ascendiente, descendiente,
hermano, pupilo, tutor, conyuge, concubina o concubinario del inculpado.

En el caso de los dos parrafos anteriores, el delito se perseguira de oficio.” (Gobierno del Estado
de Meéxico, 2000, p.67).

Ademas, el articulo 242, fraccion V impone como agravante del delito de homicidio el odio

motivado por discriminacion:

“V. Al responsable del delito de homicidio con ensafiamiento, crueldad o de odio manifiesto
motivado por discriminacion, aversién o rechazo a la victima por su condicion social o
economica, religién, origen étnico, raza, discapacidad, orientacion sexual o identidad de género
de la victima, se le impondran de cuarenta a sesenta afios de prision o prision vitalicia y de

setecientos a cinco mil dias multa” (Gobierno del Estado de México, 2000, p.80).

De esta forma, la existencia de estos tipos penales provee proteccion a la comunidad LGBTI+ en

el Estado de México.
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3.3.3. Ley Para Prevenir, Combatir Y Eliminar Actos De Discriminacion En El

Estado De México

Los tipos penales anteriormente mencionados son un reflejo de la situacion de violencia y
vulnerabilidad que vive la comunidad LGBTI+ en el Estado de México, por lo cual, resulta
alarmante que la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado
de México no haga en ningun momento mencion expresa de la comunidad LGBTI+, ni de
ninguna medida encaminada directamente a proteger sus derechos. Sin embargo, se puede
interpretar que de forma general esta ley les protege pues en su articulo 1 menciona que, tiene
por objeto prevenir y eliminar toda forma de discriminacion (Gobierno del Estado de México,
2007).

Entre quienes se encuentran sujetos a esta ley se encuentran las autoridades, dependencias y
drganos publicos estatales y municipales, de igual manera lo estan los particulares que presten u
ofrezcan servicios al publico o que los presten de manera permisionada o concesionados por el
gobierno (Gobierno del Estado de México, 2007).

Esta ley concibe a la discriminacion de la siguiente manera:

“Articulo 5.- Para los efectos de esta ley se entenderd por discriminacion toda forma de
preferencia, distincién, exclusién, repudio, desprecio, incomprension, rechazo o restriccion que,
basada en el origen étnico o nacional como el antisemitismo o cualquier otro tipo de segregacion;
sexo 0 género; edad; discapacidad; condicion social o econdmica; condiciones de salud;
embarazo; lengua; religion; opiniones; predilecciones de cualquier indole; estado civil o alguna
otra que tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los derechos
fundamentales en condiciones de equidad e igualdad de oportunidades y de trato de las personas.

También se entendera como discriminacion toda forma de xenofobias y por discriminacion
maultiple, a la situacion especifica en la que se encuentran las personas que al ser discriminados
por tener simultineamente diversas condiciones, ven anulados o menoscabados sus derechos.”

(Gobierno del Estado de México, 2007, p. 2).
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La redaccion de esta definicion resulta similar a la que se encuentra en la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, sin embargo, se omiten términos como ‘“‘preferencia
sexual” y “homofobia”, en su lugar inicamente se hace referencia a “predilecciones de cualquier

indole”.

Respecto a las acciones que deben llevar a cabo las autoridades estatales y municipales, se
estipula que estan obligadas a adoptar medidas positivas y compensatorias, el articulo 9 hace
mencion especifica de las medidas que deberan adoptar segun se trate de grupos vulnerables
como mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas mayores, personas con discapacidad,

poblacion indigena o jovenes egresados (Gobierno del Estado de México, 2007).

Esta ley asigna distintas atribuciones a la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
para prevenir y eliminar la discriminacion, por ejemplo, promover programas, proyectos y
acciones, realizar estudios sobre practicas discriminatorias, proponer modificaciones a los
ordenamientos juridicos y administrativos en la materia, brindar asesoria a individuos y grupos

que sean objeto de discriminacion, entre otras (Gobierno del Estado de México, 2007).

Ademés, la ley contempla un Premio Estatal Contra la Discriminacion que se otorga a
instituciones publicas o privadas, asi como a particulares que realicen programas y medidas para
prevenir la discriminacion, aunque se contemplan varias categorias enfocadas en los grupos
vulnerables anteriormente mencionados, no se menciona una que contemple a activistas que
trabajen a favor de los derechos de la comunidad LGBTI+ (Gobierno del Estado de México,
2007).

3.3.4. Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023

El Plan de Desarrollo mexiquense (Gobierno del Estado de México, 2018) establece haber
contado con la aportacion e ideas de expertos del sector publico, privado y de la sociedad civil.
Para su realizacion se llevaron a cabo 5 foros de consulta ciudadana del 27 de noviembre al 6 de
diciembre de 2017. En su contenido, el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023

cuenta un capitulo denominado “Pilar Social: Estado de México socialmente responsable,
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solidario e incluyente”, en ¢l se trata el tema de un desarrollo humano incluyente, sin
discriminacién y libre de violencia, y se reconoce la existencia de grupos vulnerables que
enfrentan obstaculos como la discriminacion, intolerancia o exclusion social y que les impiden
gozar de las mismas oportunidades que el resto de la sociedad, ademas se establece que
indigenas, mujeres, adultos mayores, nifias, nifios, adolescentes y jovenes recibirdn especial
atencion puesto que son poblacion vulnerable, sin embargo, en esta categoria no se hace mencion
de la comunidad LGBTI+.

En su objetivo denominado “Reducir las desigualdades a través de la atencion a grupos
vulnerables” el Plan de Desarrollo se desarrollan estrategias como garantizar el goce de derechos
a nifias, nifos y adolescentes mediante diversas lineas de accion como, por ejemplo, detectar y
atender sus necesidades en materia de educacion, educacion integral, entre otras. Otra de sus
estrategias consiste en fortalecer las acciones de combate a la discriminacion, maltrato o abuso
mediante acciones como campafias de concientizacién, promover la cultura de la denuncia de la

discriminacion, etc. (Gobierno del Estado de México, 2018).

En el ambito educativo se indica que la educacion serd incluyente y de calidad, contara con
précticas igualitarias, no discriminatorias, serd libre de violencia y brindara especial atencion a
grupos vulnerables. Mientras que en materia de salud se menciona la importancia de la salud
mental puesto que de no atenderse puede ocasionar la pérdida de la vida, por lo cual el Estado de
México cuenta con la “Clinica de Salud Mental Ramén de la Fuente” que brinda atencion

psicoldgica y psiquiatrica a la poblacion vulnerable (Gobierno del Estado de México, 2018).

Si bien las acciones mencionadas pueden ser beneficiosas para la sociedad en general, en ningun
momento se desarrollan haciendo mencion de las necesidades especificas de la comunidad
LGBTI+, a pesar de que la misma es considerada como poblacién vulnerable y de que, como se
mencionaba en un principio, el Estado de México es la entidad que cuenta con la mayor cantidad
de personas LGBTI+ (Gobierno del Estado de México, 2018).

Por otro lado, el panorama que le depara a la comunidad LGBTI+ dentro del Estado de México

parece ser mas alentador pues, a diferencia del gobernador Alfredo del Mazo Maza quien desde
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su campafia manifestd estar en contra de que las parejas del mismo sexo se casen y adopten
(Redaccion AD, 2022), la gobernadora electa Delfina Gomez participé en el “Foro por la
Diversidad y la Inclusion en el Estado de México” llevado a cabo en Nezahualcoyotl, donde
propuso acciones a favor de la comunidad LGBTI+ como la implementacion de politicas
publicas inclusivas, la creacion de Clinicas Arcoiris de atencion a personas de la comunidad
LGBTI+, la creacion de la Fiscalia Especializada en Delitos por Discriminacion, Orientacion
Sexual, asi como atencion a transfeminicidios (Salinas, O. 2023).
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CAPITULO 4: SITUACION SOCIAL ACTUAL DE PERSONAS LGBTI+ EN EL ESTADO
DE MEXICO Y SUS RETOS EN LA BUSQUEDA DE JUSTICIA SOCIAL

4.1. Situacion social actual de personas pertenecientes a la comunidad LGBTI+ en

Meéxico

Si bien en los ultimos afios se han logrado considerables avances respecto a los derechos de la
comunidad LGBTI+, también es cierto que ello no necesariamente implica una aceptacion plena
por parte de la sociedad pues aun se dan bastantes casos de violencia y discriminacion en

distintos &mbitos de la vida.

Lo anterior se dice toda vez que segun los datos de la Encuesta Nacional de Discriminacion
(ENADIS) 2022, casi cuatro de cada diez personas mayores de 18 afios que se identifican como
parte de la diversidad sexual y de género han sido victimas de discriminacion entre el afio 2021 y
2022 (Ortega, A. 2023)

Ademas, segun los datos recabados por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
dentro de la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, llama la

atencion que:

De acuerdo con los datos contenidos en las Tablas 1 y 2, se nota cierta cercania entre los
porcentajes de personas cuyos padres al enterarse de la orientaciéon sexual (OS) o identidad de
género (IG) tuvieron una reaccion negativa y, el porcentaje de la poblacion LGBT+ que ha
intentado suicidarse (14.2%), el cual es mucho mayor que el porcentaje de personas No LGBTI+
(4.2%). lgualmente se observa que la poblacion Trans+ recibe menos aceptacion que la LGB+ y
es mas propensa a ser sometida a ECOSIG (Esfuerzos por Corregir la Orientacién Sexual o
Identidad de Género).

Tabla 1

Reaccion de los Padres al Conocer la OS o IG
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Le acepto, Le oblig6 a asistir con un psicélogo, Se molestd, le agredio u
respet6 o médico, autoridad religiosa u ofendio, le dej6 de hablar o

respaldd otra persona o institucion con el fin de corrié de su casa

corregirle
LGB+ 88.1% 10.6% 15.7%
Trans+ 80.3% 15.8% 20.2%

Fuente: INEGI, 2021.

Tabla 2
Suicidio
Lo ha pensado Lo ha intentado
LGBTI+ Si 26.1% Si 14.2%
No 73.9% No 85.8%
No LGBTI+ Si7.9% Si4.2%
No 92.1 No 95.8%

Fuente: INEGI, 2021.

La Tabla 3 refleja que el porcentaje de la poblacién LGBTI+, a quienes las personas de su edad
le hicieron sentir “diferente" debido a su expresion de género, se mantiene casi en las mismas
cifras durante su infancia y adolescencia, siendo una cuarta parte de la poblacion LGBTI+
quienes padecen esta situacién. También se observa que la poblacion LGBTI+ padece estas
situaciones en mayor medida de lo que las padecen los No LGBT+, quienes, a diferencia de los
LGBTI+, si percibieron una disminucion en tratos que les hicieron sentirse diferentes al llegar a

la adolescencia.

Tabla 3
Sensacion de Ser Diferente a los Demas
Durante la INFANCIA Le hicieron sentirse diferente ala Durante la
(hasta los 11 afios) mayoria de la gente de su edad ADOLESCENCIA
por: (delos 12 alos 17)
LGBTI+ No LGBTI+ LGBTI+ No LGBTI+

24.6% 15.8% Forma de vestirse o arreglarse 24.7% 11.9%
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27.2% 11.1% Gustos o intereses 27.0% 9.4%
22.9% 10.9% Forma de hablar o expresarse 22.9% 8.9%
27.0% 11.7 Modos 0 manera de comportarse 24.8% 9.4%

Fuente: INEGI, 2021.

De la misma forma, la Gréafica 1 refleja que, ante situaciones de hostilidad como el rechazo,
exclusion, amenazas y golpes, casi una cuarta parte de la poblacién LGBTI+ comento padecerlas
durante su infancia, sin embargo, al llegar a la adolescencia observaron una disminucion,
considerando la edad contemplada para dichas preguntas se puede deducir que estas situaciones

tienen lugar en la escuela.

Acciones encaminadas a hacer sentir mal o molestar

40.0% 36.5%
35.0%
30.0%
25.3%
25.0% 23.1% 23.0% 23.3%
20.0% 17.1%
0, 0,
15.0% 13.0% 12.4% 11.4%
10.0% 8.6%
5.0% I
0.0%
Durante la infancia (hasta los 11 afios) Durante la adolescencia (12-17 afios)
m e rechazaron o excluyeron de actividades sociales.
= Le insultaron, se burlaron o le dijeron cosas que le ofendian.
= le robaron, escondieron o rompieron sus pertenencias.
le amenazaron o chantajearon.
Grafical

® le empujaron, jalonearon o golpearon.

Fuente: INEGI, 2021.
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De igual manera, de acuerdo con lo sefialado en la Gréafica 2, ante situaciones de mayor

violencia, la ENDISEG refleja que la poblacion LGBT+ es dos veces mas propensa a ser victima

de actos que atentan contra su integridad fisica y mental.

50.0%
45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%

5.0%

0.0%

Experiencias adversas a la integridad fisica o mental

43.4%

29.8%

20.2% 21.0%

26.7%
17.7%
13.5%
8.5% 8.8% 4.8%
Le han Le han Le han Le han Le han enviado Le han tocado
amenazadoo  molestado obligado a humillado, mensajes 0 manoseado
atacado haciéndole tener relaciones avergonzado o ofensivos sin su
sexualmente propuestas para  sexuales le han dicho consentimiento
tener relaciones groserias
sexuales a
cambio de un —o— L GBT+
pago
NO LGBT+

Gréfica 2

Fuente: INEGI, 2021.

En cuanto a problemas emocionales resulta evidente que la poblacion en general necesita recibir

atencion pues alrededor de la mitad de los encuestados dijeron haber tenido insomnio, estrés,

depresion, cambios en apetito o peso, angustia, miedo o ansiedad entre agosto de 2020 y enero

de 2022, situacion que tiene mayor frecuencia entre la poblacion LGBT+, que como se ha

mencionado anteriormente padecen situaciones de violencia y exclusién en mayor medida que el

resto de la poblacion.

Tabla 4

Problemas emocionales (de agosto 2020 a enero 2022)

Insomnio Estrés Depresién Pérdida o aumento de Angustia,

apetito o peso miedo o
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ansiedad
LGBT+ 49.4% 72.7% 40.8% 48.2% 52.6%
NO 41.9% 63.2% 30.2% 36.9% 36.7%

LGBT+

Fuente: INEGI, 2021.

Respecto a qué tanto se ha escuchado hablar sobre los derechos de las personas LGBT+, en
distintos entornos y medios de comunicacién, resulta alarmante que los porcentajes mas elevados
se encuentran entre "poco™ y "nada"”, como puede observarse en la Tabla 5y 6, pues por un lado,
para las personas LGBT+ esta carencia puede implicar el desconocimiento de sus derechos, lo
cual les pone en una situacion de mayor vulnerabilidad ante los abusos de quienes les rodean, y
en cuanto a las personas No LGBT+, la carencia de esta informacion implica indiferencia ante la
situacion de este grupo vulnerable y por lo tanto falta de empatia y solidaridad, a su vez pudiera
considerarse como un efecto de la exclusion pues ni en sus entornos ni en los medios tienen
presencia las personas LGBT+. Se hace énfasis en el hecho de que 55% de la poblacion LGBT+
respondiera que han escuchado hablar “mucho” de sus derechos en las redes sociales, lo cual
pudiera explicarse debido a que las redes sociales son un espacio libre, en el que cada persona
elige el contenido que desea ver, compensando asi la falta de informacién en espacios

tradicionales como la escuela o el trabajo.

Tabla 5
Difusion de los derechos LGBT+ segln personas LGBT+ (de agosto 2020 a enero 2022)
En los altimos 12 meses, de mucho? algo? poco? nada?

agosto de 2020 a la fecha,
¢qué tanto ha escuchado
hablar sobre los derechos de
las personas LGBT...

En su familia 11.6% 19.1% 34.7% 34.2%
Escuela o trabajo 15.6% 17.5% 26.5% 24.3%
Radio 12.7% 17.3% 26.6% 19.9%
Television 24.6% 27.0% 27.7% 12.5%

55.0% 20.3% 13.7% 5.5%

Redes sociales
Fuente: INEGI, 2021.
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Difusion de los derechos LGBT+ seguin personas NO LGBT+ (de agosto 2020 a enero 2022)

En los Gltimos 12 meses, de mucho? algo? poco? nada?

agosto de 2020 a la fecha, ¢qué

tanto ha escuchado hablar

sobre los derechos de las

personas LGBT...

En su familia 8.7% 15.0% 31.1% 44.5%

Escuela o trabajo 8.1% 11.4% 19.8% 29.4%

Radio 13.1% 16.0% 25.0% 19.7%

Television 24.0% 24.4% 28.0% 14.3%
34.2% 17.1% 14.3% 10.0%

Redes sociales

Fuente: INEGI, 2021.

Aunque la difusién de los derechos de las personas LGBT+ es muy baja, resulta interesante que

41% de la poblacion encuestada logre percibir que estos derechos se respetan "poco™, situacién

que refleja que, aunque existan avances en materia de derechos, también es importante lograr que

dichos derechos también se hagan valer, pues de lo contrario la igualdad existira en la teoria,

pero no en la practica.

¢ Qué tanto se respetan los derechos de las personas LGBT?

45.0%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0% 12.4%
10.0%
5.0%

0.0%
Mucho

Grafica 3

Fuente: INEGI, 2021.

26.8%

Algo

41.4%

Poco

12.0%

Nada
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Es importante mencionar que, segun los resultados de las "frases de opinion" de la ENDISEG
2021, apenas la mitad de la poblacion No LGBTI+ es tolerante respecto a que la poblacion
LGBTI+ pueda mostrar afecto publicamente, casarse y adoptar nifias o nifios. Pues ninguno de
los porcentajes de quienes dijeron estar de acuerdo con estos aspectos fue superior al 60%. Por
otra parte, resulta interesante que ante las mismas preguntas el porcentaje de la poblacion

LGBTI+ fue de apenas 80% aproximadamente.

Tabla 7

Frases de Opinion

Si estan de acuerdo con: LGBTI+ NO LGBTI+
Muestras de afecto 81.4% 54.9%
Casarse 83.7% 58.9%
Adoptar 76.1% 43.8%

Fuente: INEGI, 2021.

Finalmente, en cuanto a la satisfaccion personal con distintos aspectos de la vida, se encuentran
tendencias similares entre las personas LGBTI+ (Tabla 8) y las No LGBTI+ (Tabla 9), aunque
con varios puntos porcentuales de diferencia. El Unico &mbito en el que la poblacion LGBTI+
dijo encontrarse mas satisfecha que la poblacién No LGBTI+ fue el econémico, aunque por poca
diferencia. En el resto de los ambitos como el familiar y la vida en general las personas No
LGBTI+ dijeron sentirse predominantemente muy satisfechas, con una diferencia de 10 puntos

en comparacion con la poblacion LGBTI+.

Tabla 8

Satisfaccion personal de la poblacion LGBT+

Mucho Algo Poco Nada
Situacion econémica 33.7% 43.9% 18.1% 4.1%
Situacion laboral 30.7% 25.5% 10.9% 2.6%

Relacion familiar 70.0% 20.3% 7.7% 1.8%
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Apariencia fisica 61.0% 26.5% 10.1% 2.3%
Forma de ser 73.4% 18.8% 6.4% 1.4%
Vida en general 67.9% 25.2% 5.4% 1.4%

Fuente: INEGI, 2021.

Tabla 9
Satisfaccion personal de la poblacion NO LGBT+

Mucho Algo Poco Nada
Situacion econémica 31.6% 42.2% 22.1% 4.0%
Situacion laboral 32.6% 23.0% 10.1% 2.0%
Relacién familiar 79.8% 13.9% 5.1% 1.1%
apariencia fisica 71.4% 21.0% 6.3% 1.3%
Forma de ser 80.2% 14.9% 4.1% 0.7%
Vida en general 78.5% 16.8% 3.9% 0.7%

Fuente: INEGI, 2021.

4.2. Situacion socio-juridica de las personas LGBTI+ en el Estado de México desde la

perspectiva:
4.2.1. Del &mbito gubernamental

Desde el ambito gubernamental se puede percibir una notoria carencia respecto a la atencion
dirigida a la poblacion LGBTI+. Esta situacion resulta observable desde el momento en el que,
dentro del contenido de la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacién en el
Estado de México, no se les menciona como el grupo vulnerable que es, como consecuencia, no

existen medidas especificas para el prevenir, combatir y eliminar la discriminacion que padecen.

Toda vez que, dentro de la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en
el Estado de Meéxico no se establece como obligacion de las autoridades adoptar medidas
positivas y compensatorias para proteger a la poblacion LGBTI+, el Plan de Desarrollo del

Estado de México 2017-2023 tampoco contempla este tipo de medidas, situacion que se puede
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contrastar observando que, para los grupos vulnerables que se establecen como de atencion

obligatoria, si existen acciones dirigidas a combatir su discriminacién y exclusion.

Lo anterior se corrobora también, al analizar los informes de gobierno de la administracion del
gobernador Alfredo del Mazo Maza, en los cuales, dentro del apartado “pilar social” se
mencionan distintas medidas para apoyar a grupos como a las mujeres, a personas de la tercera
edad y a jovenes, pero no a la comunidad LGBTI+ (Miranda, A., 2022). Por lo que, ante estas
omisiones que tienen como efecto la exclusion de la comunidad LGBTI+, resulta necesario el
reconocimiento de este segmento de la poblacion dentro de las normas antes mencionadas para

garantizar sus derechos.

Como sefiala Ricardo Coyotzin Torres, activista y promotor adscrito al Departamento de
Atencion a Grupos Susceptibles de Discriminacion, de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de México (CODHEM), mediante el reconocimiento de la diversidad sexual ser& posible
prevenir la violencia que padece este grupo vulnerable mediante politicas publicas con
perspectiva de género. Aflade que es necesario que exista una transversalidad institucional para
que las medidas llevadas a cabo sean efectivamente puestas en practica por todo el personal
perteneciente a las dependencias, es decir desde quien se encuentra como titular, el personal
operativo, incluso quienes abren la puerta en dichas instituciones pues, deben ser capaces de

relacionarse sin violencia al prestar servicios a la poblacion LGBTI+ (Amanecerweb, 2023).

Ante las omisiones de las autoridades los colectivos han llevado a cabo distintas acciones pues,
en relacion con lo antes mencionado, la asociacion civil Fuera del Closet A.C. sefial6 la carencia
de voluntad politica por parte de los diputados de la LXI Legislatura del Congreso del Estado de
México, ello derivado de su falta de disposicidn para escuchar la agenda de la diversidad sexual,

vulnerando asi su derecho de peticion (Segura, A., 2022).

Otra accion llevada a cabo por el colectivo Fuera del Cléset A.C. y Amicus A.C. fue la
interposicién de una demanda de amparo ante el Juzgado de Distrito con sede en Toluca en
contra de la LXI Legislatura del Estado de México, asi como del gobernador Alfredo Del Mazo

Maza, por no disponer de una partida presupuestal dirigida a garantizar los derechos de las
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personas LGBTI+ dentro del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el
Ejercicio Fiscal 2023 (Fuera del Cldset, 2023).

4.2.2. De los colectivos

Respecto a la situacion de la comunidad LGBTI+ en el Estado de Mexico, Ricardo Coyotzin,
presidente de Fuera del Closet A.C. observa que han habido avances importantes en materia
legislativa en los ltimos afios, sin embargo, esto no siempre se traduce en acciones concretas
pues, hacen falta acciones afirmativas que deriven de estas leyes como, por ejemplo, protocolos
dentro de la procuracion de justicia que implementen la perspectiva de género y de diversidad
sexual. Igualmente considera necesario que la educacion impartida en las escuelas permita hablar
abiertamente de temas de sexualidad como sobre orientacion sexual, identidad de genero, entre

otros (Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, 2022).

En cuanto a casos de violencia y discriminacion, los informes elaborados por distintos colectivos

reflejan lo siguiente:

El colectivo Fuera del Closet A.C. (2022), como producto de su labor en el Estado de México,

recabo los casos que atendio y publico su informe anual de casos 2021. En él se menciona que:

“La violencia en contra de la poblacion LGBTTTI+ representa un menoscabo y obstaculo al pleno
acceso a los derechos humanos fundamentales. Porque pesar de los avances juridicos en materia
de proteccion de las principales prerrogativas de las personas LGBTTTI+ a nivel nacional y
estatal, los estigmas y prejuicios sociales contribuyen a la generacién de un panorama de
desigualdad, cuya consecuencia es la multiplicidad de actos de discriminacion en los espacios
publicos y privados.” (Fuera del Cléset A.C., 2022, p. 6).

Aunado a lo anterior, se denuncia el incumplimiento por parte de las instituciones para atender,
prevenir y sancionar estas situaciones, el colectivo también sefiala que, la mayoria de los casos
de discriminacién y violencia no llegan a ser denunciados debido a razones como la desconfianza

hacia las autoridades, falta de informacion, ausencia de redes de apoyo, entre otras.
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Entre octubre de 2020 y diciembre de 2021, se reportaron 65 casos en el Estado de México,
siendo Toluca el municipio con mayor nimero de casos con una cifra de 39. Principalmente se
reportd necesidad de asesoria y acompafiamiento debido a agresiones dentro del hogar motivadas
por orientacion sexual, expresion de género o identidad de género de la victima. En cuanto a
discriminacién y violencia en contra de la poblacion LGBTI+ se registraron despidos
injustificados, exclusion del hogar, privacién de la libertad, Esfuerzos para Corregir la
Orientacion Sexual y la Identidad de Género. Igualmente, agresiones fisicas, verbales o

psicoldgicas, asi como la muerte violenta de una mujer trans (Fuera del Cléset A. C., 2022).

En el afio 2022, el Informe Anual de Casos elaborado por Fuera del Cléset A.C. (2023) registro
64 reportes en el Estado de México, siendo Toluca el municipio con més casos puesto que tuvo
30, sequido por Metepec y Ecatepec; ademas, el informe dio a conocer que la discriminacion y
violencia se dan con mayor frecuencia en la familia, el trabajo y los servicios publicos. Se
precisa que dentro de la familia se dan actos como agresiones fisicas, psicoldgicas e incluso la
expulsién de sus hogares; que en los ambitos municipal y estatal las instituciones violan derechos
humanos de forma reiterada; y que se dio un aumento respecto a despidos laborales

injustificados.

La asociacion también registro el asesinato de una mujer trans, ademas observo que otros 9 que
tuvieron lugar dentro del Estado de Meéxico, los cuales fueron dados a conocer por medios de

comunicacion (Fuera del Closet A.C. 2023).

La plataforma de denuncias en linea Visible, la cual es administrada por el colectivo Amicus
(2020) refleja que entre el afio 2020 y 2023 se recibieron 274 reportes en el Estado de México,
en los cuales se sefial6 que, los principales agresores fueron: patrén o fuente de ingreso privada
con 35 casos, familiar o cohabitante con 55 casos y personas no identificadas con 59 casos.
Respecto a estos Ultimos se observa que, debido a que consisten en actos que suceden en
espacios publicos y redes sociales, 0 a que son actos llevados a cabo por varias personas, se

dificulta que la victima identifique a su agresor.
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Por otra parte, también es posible observar que existe preocupacién entre los colectivos respecto
al abuso ejercido por elementos policiacos ya que, de acuerdo con los incidentes reportados en el
Estado de México a través de la plataforma Visible (Amicus, 2020), existen casos en los que las
personas LGBTI+ son detenidas por supuestas faltas a la moral, reciben insultos y agresiones
fisicas por su expresion de género, orientacion sexual e identidad de género, también se dan
casos en los que otros ciudadanos exigen a los policia intervenir cuando ven a parejas del mismo

sexo en lugares publicos como por ejemplo en parques.

Respecto a esta situacion, Fuera del Cléset (2023) realiz6 un estudio en el que se analizaron los
bandos municipales de los 125 municipios mexiquenses, donde se evidencié que 116
ayuntamientos cuentan con disposiciones relativas a “faltas a la moral y/o las buenas
costumbres”, justificando asi que se den estas detenciones motivadas por la homofobia, es decir,

permitiendo la discriminacién institucionalizada.

A pesar de la supuesta proteccion que brindan las leyes, se percibe que la misma resulta
insuficiente si no se toman acciones para sensibilizar, capacitar y en su caso sancionar a los
policias pues como lo registr6 la plataforma Visible (Amicus, 2020), policias municipales
intimidaron a una pareja de hombres por besarse en la via publica alegando que lo que hacian era
una falta a la moral, los hechos acontecieron en Toluca, municipio que como sefiala Fuera del
Closet A.C. (2023) no contempla ninguna sancion respecto a faltas a la moral y buenas
costumbres dentro de su Bando Municipal, por otra parte, si contempla proteccion a los derechos
humanos de la poblacion LGBTTTI+, por lo que se supone es uno de los ayuntamientos

mexiguenses mas avanzados en la materia.

4.3. Retos en materia de acceso a derechos humanos por parte del colectivo LGBTI+ en

el Estado de México.

Durante décadas la comunidad LGBTI+ ha luchado para conseguir derechos e igualdad,
esfuerzos que en estos Ultimos afios han rendido frutos, esto en gran parte gracias a las acciones

llevadas a cabo por diversos colectivos, por lo tanto, son los colectivos quienes han observado
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cuéles son los retos que se presentan para que la comunidad LGBTI+ pueda acceder a derechos

humanos.

Entre los principales retos que se presentan se puede observar que, en manifestaciones pacificas
para exigir derechos, la policia se ha presentado para reprimir e intimidar, ademas la violencia
institucional que ejercen servidores publicos ocasiona que las personas no tengan acceso a la
justicia porque se ven desmotivadas para denunciar o realizar diversos tipos de tramites. Dentro
de su informe anual de casos 2021 Fuera del Cléset A.C. (2022) observo que: la violencia
institucional representa un obstaculo debido a la negligencia, arbitrariedad y desigualdad de la
que es objeto la poblacién LGBTI+ por parte del personal del servicio publico (Fuera del Closet
A. C., 2022).

También se sefialan las omisiones legislativas, judiciales e institucionales, debido a que las
autoridades no hacen mucho por atender, disminuir y sancionar la discriminacion y violencia que
enfrentan las personas LGBTI+, ante estas situaciones resulta necesario capacitar y sensibilizar
para eliminar los prejuicios y estereotipos que existen respecto a la identidad de genero y la
orientacion sexual, para que los servidores puablicos no criminalicen ni revictimicen a las
personas LGBTI+ (Fuera del Cléset A. C., 2022).

Fuera del Cldset A.C. (2023) considera necesario que la administracion publica incida de manera
prioritaria en cuanto al acceso a la justicia con perspectiva de género, mejorar las oportunidades
laborales y servicios sin discriminacién, asi como crear ambientes familiares y escolares que

estén libres de violencia.

Otro reto que se le presenta a los colectivos LGBTI+ consiste en la falta de recursos para llevar a
cabo su labor, ello aunado a la carencia de infraestructura, impide que se den a conocer con
mayor amplitud entre las personas que pudieran requerir sus servicios, en especial en una entidad

tan grande como lo es el Estado de México.

En relacion con lo anterior, se considera necesario que se destinen recursos y politicas publicas

para la comunidad LGBTI+, asi como Unidades o Direcciones que se encarguen de atender sus
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necesidades y problemas. Fuera del Closet A.C. (2023) observé que solo 9 Ayuntamientos
contaban con este tipo de unidades especializadas, entre los mencionados se encuentra
Nezahualcdyotl, sin embargo, existen sefialamientos acerca de que esta consiste en una Unidad
de Atencion “de papel” puesto que si bien estd contemplada dentro de las normas municipales,
en la practica no brindd los servicios previstos, ademas de que tampoco cuenta con la
infraestructura necesaria pues solo consistia en una oficina con una persona, la cual no estaba

capacitada para brindar apoyo médico, psicolégico, ni juridico (Saavedra, L. y Ortiz, 1., 2023).

Finalmente, otro reto que se presenta para el acceso a derechos humanos de las personas
LGBTI+, es la violencia ejercida en el ambito familiar, debido a la cercania entre las victimas y
sus agresores, asi como a su dependencia econdmica, denunciar las situaciones que padecen
resulta complejo pues esto conlleva al rompimiento del lazo familiar, asi como a diversas

implicaciones emocionales, psicoldgicas y sociales (Fuera del Cldoset A.C. 2023).
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CONCLUSIONES

A través de la presente investigacion fue posible abordar distintos elementos que influyen
en la violencia que es ejercida en contra de la comunidad LGBTI+. Tal es el caso de la
nocion de “género” en aspectos como la identidad y expresion de género pues, hay
quienes son victimas de distintos tipos de violencia motivados por tener una identidad de
género es diferente a su sexo asignado al nacer, 0 porque su expresion de género no es la

que socialmente se espera.

Es necesario reconocer la existencia de la diversidad sexual y darle mayor visibilidad
para combatir estigmas, estereotipos y prejuicios al confrontar estos constructos sociales

con la realidad que vive cada persona de la comunidad LGBT+.

Resulta importante tener presente que la comunidad LGBT+ es un grupo vulnerable, pues
es vulnerado en cuanto a sus derechos, integridad fisica y emocional, con motivo de su
orientacion sexual, identidad de género y expresion de género, ademas, a diferencia de
otros grupos vulnerables, recibe un trato desigual por parte no solo de la sociedad y las

instituciones, sino también de su familia.

Como sociedad es necesario dejar de ver a quienes son “diferentes” como algo ajeno y
negativo, lo cual se logra fomentando espacios para integrar a la sociedad y asi combatir
la exclusion para que las personas dejen de evitar a quienes son diferentes y exista mayor

aceptacion por la diversidad.

Entender la complejidad del fenédmeno de la violencia permite darse una idea de cémo
afecta a la comunidad LGBTI+, como se observo, dicho fendmeno tiene presencia tanto
en el ambito privado como en el publico, sin embargo, se puede combatir por medio de la
educacion, haciendo énfasis en la dignidad de las personas, la igualdad y el respeto. Ante

la discriminacion, es necesario implementar protocolos y fomentar la cultura de la

denuncia pues muchas personas que son discriminadas respecto a la negacion de servicios

en ocasiones no denuncian. Respecto a la exclusion, es indudable que este fenémeno
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afecta a la comunidad LGBTI+, esto se ve reflejado por ejemplo en la ausencia de
politicas publicas a su favor por parte del gobierno del Estado de México, al respecto se
observa que, por parte de los colectivos se exige ser tomados en cuenta para el disefio de

politicas publicas que tengan en cuenta sus necesidades.

Respecto a los antecedentes historicos, contemplados en la presente investigacion, se
reitera que la diversidad sexual ha estado presente durante mucho tiempo en la
humanidad, y que esta no siempre fue vista como algo negativo, sino que gradualmente

se fue percibiendo de esa manera, en parte a causa de creencias religiosas.

También se hace énfasis en el hecho de que, en contextos de opresién la comunidad
LGBT+ es incluso méas vulnerable que otros grupos pues, en distintos paises y en
distintas épocas se tienen registros de ataques en su contra en nombre de la moral y las

buenas costumbres, situaciones que en la actualidad ain se pueden observar.

Resulta imprescindible reconocer la importancia que tiene la marcha del orgullo LGBTI+

pues, ademas de ser un espacio en el que la comunidad LGBTI+ exige derechos, también
se convierte en un espacio y momento en el cual tienen mayor libertad para ejercer su
libre desarrollo de la personalidad sin ser violentados, en especial si se cuenta con el

respaldo del gobierno para proveer seguridad.

Se observa ademas una estrecha relacion entre el surgimiento de colectivos LGBTI+ y la
gradual adquisicion de derechos. Resulta importante tener presente que han sido los
colectivos quienes han impulsado con mayor fervor la igualdad ante la ley, ademas el
papel de los colectivos es de suma importancia ya que ademas de luchar por el
reconocimiento de derechos, brindan atencion psicoldgica, juridica y médica, asi como
campanas para sensibilizar a la poblacion en temas de sexualidad, es decir, llevan a cabo

acciones que en teoria el gobierno del Estado de México deberia estar realizando.

Aunque se obtengan derechos a nivel nacional, es importante tener en cuenta que, los

colectivos de cada entidad enfrentan sus propias luchas y por lo tanto logran avances a
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ritmos diferentes, al respecto se puede decir que los colectivos en el Estado de México
han logrado gradualmente la adquisicion de derechos que en otras entidades aln se

encuentran pendientes de ser reconocidos.

Respecto a las normas relativas a derechos humanos, la Declaracion Universal de
Derechos Humanos resulta de gran relevancia cuando se habla de derechos humanos pues
no solo se encarga de reconocer una serie de derechos humanos, sino que también sent6
las bases de lo minimo que debe ser protegido, destaca especialmente la dignidad humana
pues resulta fundamental tenerla siempre presente ya que en muchas ocasiones las
violaciones a derechos humanos suceden por esa falta de reconocimiento asi como por la

negacion de reconocer que todos somos iguales.

A nivel federal es relevante mencionar que la Constitucidn establece las pautas basicas
que deben seguir otros ordenamientos al proteger los derechos contenidos en esta norma
fundamental, en relacion a esto, la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion reconoce explicitamente la existencia de la homofobia como una forma
de discriminacion por lo que, las medidas de nivelacion, de inclusion y acciones
afirmativas deben contemplar a este segmento de la poblacion, lo que resulta favorecedor
para brindar mayor garantia respecto a la proteccion de derechos de la comunidad
LGBTI+.

Igualmente se observdé que la Constitucion del Estado de México identifica la
discriminacion motivada por razones como el género, la orientacion sexual, identidad de
género, y que estipula que el Estado se encargara de garantizar la vigencia del principio
de igualdad mediante el combate de toda clase de discriminacion, de esta forma a nivel

local se visibiliza esta necesidad.

Sin embargo, se destaca que a pesar de todas las normas que reconocen a la comunidad
LGBTI+ como grupo vulnerable que padece discriminacién, el que la Ley para Prevenir,
Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado de México no contemple a

este segmento de la poblacién es un claro ejemplo de que, a pesar de la adquisicion de
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ciertos derechos, aun es necesario armonizar algunas leyes para que concuerden con
ordenamientos como la Constitucion local, la federal y los tratados internacionales
firmados por México.

Toda vez que la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el
Estado de México ignora las necesidades particulares de la comunidad LGBTI+ no
resulta sorprendente que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023 haga lo
mismo, pues su contenido tampoco los contempla, omisiones que se espera dejen de
suceder puesto que, el Estado de México es la entidad que concentra la mayor cantidad de
personas LGBTI+, por lo que no puede seguir ignorando sus necesidades dentro de leyes
y planes que especificamente van encaminadas a combatir la discriminacion, al respecto
se sefiala que los legisladores de la entidad son quienes deberian de encargarse de que la
Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado de México

también brinde proteccién a la comunidad LGBTI+.

Los datos recabados a lo largo de la presente investigacion dejan claro que, las personas
pertenecientes a la comunidad LGBTI+ reciben un trato diferenciado por parte de la
sociedad, pues respecto al padecimiento de situaciones de violencia, presentan
porcentajes mas elevados que las personas con orientacion sexual e identidad de género
normativa. Ademas, resalta la invisibilidad que padecen debido a que entre la sociedad en
general no se considera comun escuchar hablar de derechos de la comunidad LGBTI+.
Aunado a estas situaciones de violencia e invisibilidad, la sociedad percibe que los
derechos de esta comunidad son poco respetados. Por lo tanto, era de esperarse que
dentro de la comunidad LGBTI+ existan personas con problemas emocionales, asi como
cierto grado de inconformidad con su situacién familiar y respecto a la vida en general.
Ante esta problemaética, se considera que, resultaria benéfico que el gobierno del Estado
de México fomentara la inclusion dentro de la educacion, asi como la proteccion de

derechos de la comunidad LGBTI+.

En lo que respecta al ambito gubernamental, es evidente que no hay voluntad para

generar medidas a favor de la proteccion de las personas de la comunidad LGBTI+; sus



18.

19.

20.

96

necesidades son invisibilizadas, lo cual se puede observar a través de las normas que
tiene la entidad sobre discriminacion, pues estas deberian por lo menos mencionar a este
grupo, al igual que lo hacen las leyes federales. Nuevamente se reitera que corresponde al
poder legislativo, armonizar las leyes para que el poder ejecutivo no sea omiso respecto

de la proteccién y acciones afirmativas que requiere la comunidad LGBTI+.

Aunque en afios recientes se han obtenido derechos para la comunidad LGBTI+, su
situacion en cuanto a aspectos sociales sigue reflejando que existe desigualdad, esto se
debe a que no solo se necesitan reformar las leyes, sino también educar a la poblacion
para que sea capaz de respetar y disminuyan los casos de agresiones fisicas y verbales
que padecen las personas LGBTI+ en todos los &mbitos de su vida. Igualmente se sefiala
que es urgente que servidores publicos y policias sean capacitados para brindar un trato

digno a las personas LGBTI+.

Es importante tener en cuenta que entre los principales retos respecto al acceso a
derechos humanos de la comunidad LGBTI+ en el Estado de México, se encuentran la
falta de recursos y acciones afirmativas, asi como la violencia ejercida por las
autoridades, tener estos factores presentes permite comprender que las reformas no solo
deben ir enfocadas a reconocer los derechos humanos de las personas LGBTI+, sino
también dirigirse a quienes frecuentemente son un obstaculo para lograr el acceso a estos
derechos. Por lo que resulta necesario que las instituciones del Estado de México
implementen protocolos y capacitaciones que tengan por objeto preparar a los servidores

publicos para tratar de forma digna a las personas LGBTI+.

Finalmente, aunque el Estado de México carece de acciones concretas para garantizar los
derechos de la comunidad LGBTI+, se reconoce que recientemente se ha logrado un gran
avance en cuanto al reconocimiento de derechos como el matrimonio y la identidad de
género, por lo cual pudiera pensarse que la situacion de la comunidad LGBTI+ se

encuentra en un proceso de mejora.
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